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	Наименование

программы


	Образовательная программа муниципального общеобразовательного учреждения Карайчевская основная общеобразовательная школа

	Основание для разработки Программы
	  Закон Российской Федерации «Об образовании» (12-ФЗ от 13.01.1992г. с изменениями и дополнениями)

- Конвенция ООН о Правах ребёнка.

- Учебные стандарты школ России, М.2006 г.

- Типовое положение об общеобразовательном учреждении.

- Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования (приказ Министерства образования России от 09.03.2004 г. №1312)

- Региональный базисный учебный план  общеобразовательных учреждений Воронежской  области, утвержденный приказом .

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 6 октября 2009 года № 373, зарегистрирован в Минюсте России 22 декабря 2009 года, регистрационный номер 17785)

- Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных. СанПиН 2.4.2.2821-10, утверждённые постановлением ФС по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от 29 декабря 2010года №189.

- Письмо Министерства образования России от 14.11.1988 г. №17-253-6 «Об индивидуальном обучении больных детей».

- Устав муниципального общеобразовательного учреждения «МОУ Карайчевская оош »
Приказ ГУО администрации Воронежской области от 18. 08. 2004г. № 547 «О программе введения предпрофильной подготовки и профильного обучения в образовательных учреждениях Воронежской области»


	Заказчик

Программы
	Педагогический коллектив, родители, общественность.


	Основные разработчики Программы


	Творческая  группа МОУ Карайчевская ООШ: директор школы — Иванчиков Евгений Николаевич  зам. директора по УВР — Иванчикова Татьяна Дмитриевна, учитель русского языка и литературы —Волкова Людмила Петровна, учитель начальных классов – Безрук Валентина Ивановна, учитель математики- Матросова Раиса Петровна

	Основная цель Программы
	Обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения качественного образования.
Создание условий для самореализации личности с учетом возможностей, склонностей и интересов для раскрытия её нравственного и интеллектуального потенциала, для обеспечения образования самого высокого качества, воспитания активных и сознательных граждан демократического общества.

	Основные задачи Программы
	Развитие системы образования в МОУ Карайчевской ООШ

Обеспечить внедрение современных личностно - ориентированных технологий обучения. Развитие системы информационных технологий и методов обучения, научно-исследовательской и научно- технической деятельности.
Обеспечение контроля и качества образования. Создание условий для дальнейшего развития и переподготовки педагогических кадров. Укрепление материально-технической базы школы. Сотрудничество с базовой школой МОУ Н-Кисляйская средняя общеобразовательная школа   (участие в олимпиадах, зональных соревнованиях по спорту, конференциях, слетах)  

	Сроки реализации Программы
	Программные мероприятия охватывают 2010 -2013 годы.

	Основные разделы Программы


	1 модуль — Информационно-аналитический.

2 модуль — Концептуальный.

З модуль — Содержательный.

3.1. Контингент обучающихся, специализация обучения, формирование образовательной среды для удовлетворения общеобразовательных потребностей  обучающихся и их родителей.

3.2.  Предпрофильная подготовка.
3.3. Использование новых образовательных технологий.

3.4. Предшкольная подготовка детей.

3.5. Содержание воспитательной работы.

3.6. Содержание дополнительного образования.
4 модуль — Мониторинг качества образования учащихся школы.

5 модуль – Кадровый.
6 модуль — Управленческий (система административно-

управленческой деятельности)

7 Модуль — Ресурсный (материально- техническое и

финансовое обеспечение выполнения программы)

8 Модуль – Сотрудничество с базовой школой - МОУ Н-Кисляйской средней общеобразовательной школой. 

	Исполнители и соисполнители основных мероприятий программы.
	Отдел образования, ИМК, совет руководителей ОУ школьного округа, педагогический коллектив школы.



	Источники финансирования
	Средства федерального бюджета

Средства областного бюджета

Средства муниципального бюджета

Другие источники финансирования.

	Ожидаемые результаты
	Формирование всесторонне образованной, социально зрелой, саморазвивающейся личности. Оптимизация рынка образовательных услуг. Создание условий, обеспечивающих дополнительную подготовку по предметам биолого-химического профиля.

Внедрение новых образовательных технологий, повышающих роль дополнительного образования. Введение предпрофильной подготовки. Повышение доступности и качества образования, соответствующих современным требованиям. Сотрудничество с общественностью.


1 – модуль.

Информационно - аналитический модуль.

  Миссия школы:
    Муниципальное казенное образовательное учреждение « Карайчевская основная общеобразовательная школа» осуществляет свою деятельность на основании лицензии, выданной Инспекцией по контролю и надзору в сфере    образования    Воронежской области, регистрационный номер И-3320 от 24 мая 2012 года, приказ №2540 от 24 мая 2012г. 

1. МКОУ Карайчевская основная общеобразовательная школа располагается в селе Карайчевка. Школа имеет 1 типовое здание на 192 ученических места, в школе 9 классных комнат, спортивный зал, производственная мастерская, компьютерный класс, столовая. Здание школы новое, построено в 1986 г. При школе имеется учебно-опытный участок площадью 0.6 га, на котором не только ведётся опытническая работа, но и выращиваются овощи и фрукты для школьной столовой. Имеется собственная котельная отапливаемая углем. Оборудованием, учебными материалами и литературой обеспечены достаточно. 
2. Школа находится недалеко от районного центра и поддерживает постоянную связь  с домом детского творчества, районной библиотекой. Установлены контакты с районным музеем. Школа работает над созданием более прочной связи между БМТК и медицинским училищем, педагогическим училищем, БМТК где обучаются наши выпускники.

Методическая работа и культурно - оздоровительные мероприятия объединяют нашу школу с базовой  Н-Кисляйской сош. В школе проводятся конкурсы, спортивные соревнования, методические конференции, школы обмениваются культурными программами, организуются взаимное посещение уроков коллегами — учителями. 
З. В связи с необходимостью модернизации школьной системы образования в качестве приоритетных взяты на вооружение, прежде всего педагогика сотрудничества, направленная на демократизацию взаимодействия учителей и учащихся в процессе обучения и воспитания. В настоящее время школа работает над совершенствованием ученического самоуправления. Ориентируясь на развитие личности, педагогический коллектив уделяет особое внимание расширению и развитию дополнительного образования, организует разнообразную внеклассную работу, способствующую выявлению творческих возможностей детей. В вопросах обучения школой взят курс на совершенствование традиционных форм обучения путём внедрения в них элементов новых технологий: нестандартные уроки, работа в группах и парах уроки-конференции, уроки — семинары, уроки — конкурсы, уроки — концерты, составление тестов, опорных таблиц, сигнальных карт и т.д. В течение многих лет школа работала по проблеме «Повышения качества знаний учащихся». Накоплен определённый положительный опыт. Большое место занимает работа по созданию и улучшению необходимых материальных условий.

4. Школа в основном располагает условиями необходимыми для реализации образовательной политики. Обучение и воспитание уч-ся осуществляется педагогическим коллективом, состоящим из 13 человек. Учителей с высшим образованием 11 человек, со средне - специальным – 2 чел. В школе педработников с высшей квалификационной категории 2 чел., с I К.К - 5 чел., со II – кв. кат. – 2 чел, ПСЗД -1 чел.  В школе имеется социальный педагог, библиотекарь.
            Краткая характеристика социального окружения школы и прогноз развития ситуации в селе Карайчевка.
    Школа расположена в селе Карайчевка, насчитывающем 404 двора с населением в 769  человек. Из них заняты в производстве 40% трудоспособного населения, 30% — пенсионеры, 30% — безработные. Из числа безработных -90% населения занимается личным подсобным хозяйством.  Многодетных семей — 22 семьи; детей-инвалидов — 2.  Село многонациональное – проживают турки-месхитинцы, армяне, чуваши, азербайджанцы и русские. В таком многоликом и разноязыком селе сотрудничество в духе толерантности, взаимопонимания и терпимости приобретает особое значение.  Основными проблемами села, которые в значительной степени влияют на работу школы, являются:

• уменьшение контингента детей;

• тенденция старения населения села;

• недостаточная конкурентоспособность выпускников сельской школы по широте охвата направлений развития.
Прогноз развития ситуации в селе  Карайчевка
1 Кризисные явления в социально-экономическом развитии села  будут сказываться на работе школы еще в течение ближайших десяти лет.

2. Ожидается регулярное сокращение контингента детей, поступающих в школу до 2012 г.

3. Относительно высокий уровень образованности большинства населения села, традиционно сильные учебная мотивация и стремление к развитию своей малой родины, характерные для  армян, турок -месхитинцев будут способствовать социально-экономическому развитию села Карайчевка.
4. Предполагается, что образовательные запросы обучающихся и их родителей год от года будут возрастать. По данным за последние три года в различные средние  учебные заведения поступают и успешно социализировались в них около 95 % выпускников Карайчевской основной  общеобразовательной школы.

Социальный заказ родителей школьников

Сегодня родители школьников стали реальными субъектам и социального заказа в образовательном процессе. На основании данных социологических исследований, проведенных школьной службой поддержки образовательного процесса большинство родителей школьников считает главным научить своих детей приспосабливаться к современным условиям жизни, как в городе, так и на селе, быть мобильными, активными и востребованными. Комплексным ориентиром для большинства родителей является подготовка детей к поступлению в учреждения среднего профессионального образования. Вместе с тем имеется часть родителей, которая не ориентирует своих детей на продолжение образования. Они ожидают, что школа окажет их детям содействие в различных формах социализации на селе.

     Таким образом, школа должна найти оптимальный для себя баланс между выполнением государственного заказа и общественными потребностями, а также между современными образовательными технологиями и культурно-историческими особенностями региона.
       Школа является самостоятельным юридическим лицом и обслуживается централизованной бухгалтерией отдела по образования. В школе имеется зарегистрированное структурное подразделение начальные классы.
        Уровень обеспечения учреждения школьным имуществом и всем необходимым для организации учебного процесса можно представить  в виде  следующей таблицы:
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  Все это подтверждается уровнем финансовых затрат на школу (расчет производился по всем статьям бюджетной классификации на одного ученика)

               Анализ результатов работы МКОУ Карайчевской основной        

           общеобразовательной  школы за 2009-2012 учебные годы

              Анализ проведен по следующим блокам:

1 блок. Контингент обучающихся, специализация обучения.

2 блок. Здоровье и здоровый образ жизни.

З блок. Готовность учащихся к жизни в семье и обществе.

4 блок. Сформированность образовательной среды для удовлетворения   

            общеобразовательных потребностей учащихся 2-й ступени обучения.

5 блок. Кадровое обеспечение общеобразовательного процесса в школе.

6 блок. Качество обучения (по видам спорта).

7 блок. Спортивные успехи учащихся.

8 блок. Научно-исследовательская деятельность учащихся 2-й  ступени 

              обучения.

9 блок. Выбытие учащихся.

10 блок. Укомплектованность кабинетов (в % от типового перечня).

11 блок. Социальная защита педагогов.
1 блок. Контингент обучающихся, специализация обучения.

	№
	Наименование информации
	2009-10 г.  
	2010 – 2011уч. г.  
	2011 – 2012уч. г.  
	

	1
	Кол-во классов (в них обучающихся)
	8/97
	8/89
	78
	

	2
	Средняя наполняемость классов
	12,1
	11
	9,8
	

	3
	Из общего кол-ва классов реализуют программы:
	
	
	
	

	4
	Базовые 
	8/97
	8/89
	8/78
	

	5
	В т. ч. Компенсирующего уровня (1, 2 ступеней)
	
	
	
	

	6
	Процент обучающихся, осваивающих общеобразовательные программы
	100
	100
	100
	

	7
	Базовые 
	100
	100
	100
	

	8
	В том числе компенсирующего уровня (1, 2 ступени)
	
	
	
	


В связи с общей  демографической ситуацией в стране, с переездом семей в другие места проживания в школе отмечается тенденция сокращения контингента учащихся.
Перспективные направления деятельности:

1. проведение мониторинговых исследований хода и результатов введения предпрофильной подготовки;
2. проведение организационных мероприятий по созданию групп углублённого изучения отдельных предметов.

2 блок. Здоровье и здоровый образ жизни.
	№
	Состояние здоровья учащихся
	2009 – 2010уч. г.
	2010 – 2011уч. г.
	2011-2012 уч.г

	1
	Всего учащихся
	97
	89
	78

	
	Из них практически здоровы
	17
	67
	21

	
	Имеются отклонения в здоровье
	90
	22
	58

	2
	Характеристика заболеваемости детей 

Органов зрения
	8
	
	9

	
	Сердечно - сосудистых заболеваний
	6
	5
	1

	
	Опорно-двигательного аппарата
	17
	
	21

	3
	Кол-во часто болеющих детей
	
	
	

	4
	Данные по группам здоровья:
	
	
	

	
	Основная
	90
	
	74

	
	Подготовительная 
	4
	1
	2

	
	Специальная 
	
	1
	

	5
	Охват учащихся физкультурой и спортом: только уроки физкультуры
	97
	89
	78

	
	Школьные спортивные секции, кружки 
	 
	41
	32

	
	Уклонялись от занятий спортом 
	
	-
	-

	6
	Вредные привычки: Курение 
	-
	-
	-

	
	Периодическое употребление алкоголя
	-
	-
	-

	
	Употребление наркотиков:

Пробовали хотя бы раз 
	-
	-
	-

	
	Пробовали несколько раз
	-
	-
	-

	
	Употребляют систематически
	-
	-
	-

	7
	Охват уч-ся горячим питанием: Всего 
	58
	60
	62

	
	В том числе из малообеспеченных семей (бесплатно)
	
	18
	18

	
	Другое (род. плата)
	58
	18
	28

	
	Не питаются в школьной столовой
	42
	29
	16

	8
	Травматизм в образ. процессе
	-
	-
	-

	
	Количество юношей выпускников, признанных годными к военной службе (числ. - кол-во, знамен. - %  от общего кол-ва)
	-
	-
	-


Общие выводы по блоку.

Отклонения в здоровье имеют более 70 % учащихся. Причины заболевания различные . Перед педагогическим коллективом школы стоит задача - внедрение здоровьесберегающих технологий, организация профилактических групп здоровья и тесного сотрудничества с медицинскими учреждениями  по профилактике здорового образа жизни, вовлечение учащихся в занятие физкультурой и спортом, а также привлечение внимания различных организаций для финансовой и материальной поддержки данного направления работ,  внедрение в процесс обучения и воспитания педагогики сотрудничества, элементов инновационных технологий.
Перспективное направление деятельности:

1. создание условий для поддержания и улучшения здоровья учащихся в режиме школьного дня в соответствии с нормами СанПиН

2. использование в полной мере возможностей учебных дисциплин и курсов в сохранении и укреплении здоровья

3. коррекционная работа с учащимися, имеющими отклонение в здоровье и в эмоционально – волевой сфере.

  3  блок. Готовность учащихся к жизни в семье и обществе.

	№
	Наименование информации
	2009 – 2010уч. г.  
	2010 – 2011уч. г.
	2011-2012 уч. год.
	

	1
	Создание комфортных условий для обучения (в % к общему количеству):
	97/100%
	89/100%
	78/100
	

	
	Проявляют высокий интерес к учебным занятиям
	95/97%
	87/97%
	76/97%
	

	
	В т. ч. на: 1 ступени обучения 
	32/96%
	27/96%
	23/95%
	

	
	2 ступени обучения
	63/98%
	60/98%
	53/98%
	

	2
	Число пропусков учебных занятий без уважительной причины на:
	-
	-
	-
	

	
	1 ступени обучения
	-
	-
	-
	

	
	2 ступени обучения
	-
	-
	-
	

	3
	Не проявляют интереса к учебе.
	1
	2
	2
	

	
	В т. ч. на: 1 ступени обучения
	1
	1
	1
	

	
	2 ступени обучения
	1
	1
	1
	


Общие выводы:
Из таблицы видно, что % уч-ся проявляющих интерес к учебным занятиям является стабильным. Пропусков без уважительных причин не бывает. Это говорит о повышенной мотивации учения. По этим параметрам можно судить о хорошем уровне адаптации детей и  интересе к учебным занятиям.
Перспективное направление деятельности: 

1. использование в учебном процессе современных информационных технологий,

2. совершенствование форм и методов обучения

3. вовлечение учащихся в исследовательскую и научно – экспериментальную деятельность.
4 блок. Сформированность образовательной среды для удовлетворения

общеобразовательных потребностей учащихся 2-й ступени обучения.

	№
	Наименование информации
	2009 2010уч. г.
	2010 2011уч. г.  
	2011-2012 уч.г
	 

	1
	Общее количество учащихся 2-й ступени обучения. 
	64
	61
	54
	

	2
	Удовлетворены общеобразовательными услугами 2 ступени обучения (числит. – кол-во, знам. – в % к общ. кол-ву уч-ся)
	64/100%
	58/100%
	54/100
	

	
	Полностью 
	100%
	100%
	100%
	

	
	Не совсем
	-
	-
	-
	

	
	Не удовлетворены
	-
	-
	-
	

	3
	Степень индивидуализации процесса обучения. Количество учащихся и их % к общему числу детей 2 ступени обучения, занимающихся:  
	
	
	
	

	
	По индивидуальным планам и программам
	    1/1%
	1/1%
	1/1%
	

	
	По индивидуальному школьному расписанию
	-
	-
	
	

	
	В школьных предметных кружках повышенного уровня
	-
	-
	
	

	
	По экстернатной форме
	-
	-
	
	

	
	По программам факультативных курсов
	
	
	
	

	
	В системе дополнительного образования
	-
	-
	-
	

	4
	Число детей старшего дошкольного возраста ( с 5-летнего возраста)
	9/100%
	6/100%
	6/100%
	

	
	Из них охвачено предшкольной подготовкой ( числ.- кол-во, знам. - % от общего числа)

В том числе:
	9/100%
	6/100%
	6/100%
	

	
	В общеобразовательных учреждениях %
	9/100%
	6/100%
	6/100%
	


Общие выводы по блоку. 

          Школа  обучает ученицу 7 класса по индивидуальной образовательной  программе. Процент  обучающихся полностью удовлетворенных образовательными услугами за последние годы вырос на 3 %. 
Перспективное направление деятельности: 
1. Дальнейшая индивидуализация процесса обучения.

2. Расширение спектра дополнительных образовательных услуг.

3. Разработка учебных планов для работы со способными и одарёнными детьми.

4. Более глубокое взаимодействие с дошкольными учреждениями.

5 блок. Кадровое обеспечение общеобразовательного процесса в школе.
	№
	Наименование информации
	2009 – 2010
	2010 – 2011
	2011-2012 

	1
	Обеспеченность педкадрами:

Потребность в педкадрах: всего, в т. ч.  
	11
1
	12
1
	13
-

	
	Нач. общ.
	-
	-
	-

	
	Основное общее
	1
	1
	-

	
	Укомплектованность пед. кадров: всего, в т ч.  
	
	
	

	
	 нач. общ.
	3-100%
	3/100%
	3/100

	
	Основное общее
	8-99%
	9/100%
	9/100

	2
	Качеств. сост. пед. кадров по уровню обр-ия  
	
	
	

	
	Среднее проф. образование 
	1-10%
	1/10%
	-

	
	Высшее проф. образование
	8-80%
	8/90%
	9/69%

	
	Среднее  спец. педагогическое
	-
	-
	2/15%

	
	Высшее (не педагогическое)
	1/10%
	1/10%
	2/15%

	3
	Качеств.  состав педкадров по уровню квалиф. из общего числа пед.работников имеют: 
	
	
	

	
	2 кв. кат. 
	2/18%
	2/18%
	2/15%

	
	1 кв. кат.
	8/81%
	7/63%
	5/38%

	
	Высшую 
	2/18%
	2/18%
	2/15

	
	ПСЗД
	
	
	1/7%


Общие выводы: 
В настоящее время школа полностью обеспечена педагогическими кадрами, пед. коллектив стабилен по численности и составу работающих. Намечена тенденция по повышению уровня квалификации учителей.

Перспективное направление деятельности: 

1. продолжить пополнение информационно  - методического банка пед достижений и разработок учителей,

2. формирование конкурентной среды в части преподавания на третьей ступени обучения для повышения его качества.

3. улучшение ресурсного обеспечения учителей наглядными пособиями и ТСО.

6 блок. Качество обучения.
	№
	Наименование информации
	2009– 2010

  
	2010 2011

	2011

2012 
	

	1
	Коэффициент качества обученности (числитель – кол-во уч-ся, знаменатель – коэффициент качества)
	88/38%

	83/30%
	72/35%
	

	
	1 ступень обучения
	24/41%
	22/31%
	18/55%
	

	
	2 ступень обучения
	64/36%
	61/33%
	54/25%
	

	2
	Средний балл (числ. кол-во, знам. – ср. балл)
	
	
	
	

	
	1 ступени обучения
	24/3,9
	22/4,0
	18/4,0
	

	
	2 ступени обучения
	64/3,9
	61/3,9
	54/4,0
	

	3
	Колич. отличников (числит. – всего, знам. – в % к общему кол-ву уч-ся) 
	
	
	
	

	
	 1 ступени обучения
	1/4%
	1/2%
	2/11%
	

	
	2 ступени обучения
	-
	
	1/1%
	

	4
	Всего выпускников 9 классов:
	17
	15
	12
	

	
	Из них поступили на учебу (числитель – кол-во, знаменатель - %)

В ссузы (числ. – кол-во уч-ся, знам. - %)
	17/100%

7/41%


	15/100%

1/6%
	10/83%
7/58%
	

	
	ПУ
	1/5%
	6/40%
	-
	

	
	10-е общеобразовательные классы (числ. – кол-во уч-ся, знам. - %)
	9/53%
	8/53%
	3/25%
	

	
	10-е профильные классы
	-
	
	-
	

	5
	Успехи в турнирных формах (предметные олимпиады)
	
	
	
	

	
	1 место
	
	6
	-
	

	
	2 место
	4
	
	
	

	
	3 место
	3
	
	6
	


Общие выводы по блоку.  В начальных классах наблюдается высокая мотивация к учебной деятельности, т.к. со стороны родителей отмечается ответственность и заинтересованность в процессе обучения ребенка, дети постоянно находятся под контролем одного учителя, учебный процесс представлен большим количеством наглядного материала.

Со второй ступени учебная мотивация ослабевает, т.к. недостаточно разработана система стимулирования учебной деятельности обучающихся, ослабевает контроль и поддержка со стороны некоторых родителей.
         Выпускники школы стабильно поступают в ССУЗы. Учащиеся школы участвуют в районных предметных олимпиадах.
Перспективное направление деятельности: 

1. расширять систему курсов по выбору,

2. создать творческую атмосферу в школе через систему конкурсов, соревнований, интеллектуальных марафонов.

3. продолжить овладение учителями эффективными педагогическими технологиями,

4. формирование у учащихся навыков самоанализа и самоконтроля,

5. совершенствование системы стимулирования творчески работающих учителей

                                   7 блок Спортивные успехи
	№
	Наименование информации
	2009 2010уч. г.  
	2010 – 2011уч. г.  
	2011-2012 уч.г

	1
	Количество учащихся, занявших 1-3 места (по видам спорта)
	
	
	

	
	В зональных соревнованиях:
	
	
	

	
	Легкая атлетика
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	Футбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	6
	

	
	3 место
	
	
	6

	
	Волейбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	6
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	6

	
	Шахматы 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	Баскетбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	В районе:
	
	
	

	
	Легкая атлетика
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	Футбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	Волейбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	6
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	6

	
	Шахматы 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	

	
	Баскетбол 
	
	
	

	
	1 место
	
	
	

	
	2 место
	
	
	

	
	3 место
	
	
	


Общие выводы по блоку:


Учащиеся школы участвуют в районных спортивных соревнованиях, но успехи не всегда удовлетворительные, т.к. недостаточно оснащена школа спортивным инвентарём. Но несмотря на это, работа спортивного зала организована в режиме полного дня, организована и функционирует группа здоровья. 

Перспективное направление деятельности: 

1. привлечение средств спонсоров на приобретение спортивного оборудования и инвентаря.

2. организация индивидуальной работы с учащимися, показывающими высокие спортивные результаты,

3. популяризация физической культуры и спорта.

8 блок. Научно-исследовательская деятельность учащихся 2-й ступени          

обучения.
	№
	Наименование информации
	2009 2010
уч. г. 
	2010– 2011
уч. г.  
	2011 – 2012
уч. г.  

	1
	Кол-во учащихся, занятых в научных обществах ( числ. – уч-ся, знам. – % к общему их числу на 2 ступени обучения)
	
	
	3/4,5%

	2
	Кол-во работ уч-ся, отмеченных по уровню выше школьного
	
	
	1/1,5%

	3
	Проводятся школьные конференции НОУ (да, нет)
	да
	да
	да


Общие выводы:
Из блока видно, что уч-ся школы пока еще не заняты научно-исследовательской  деятельностью в полной мере.
Перспективное направление деятельности: 

1. организовать  работу ШНО,

2. ежегодно проводить диагностику одарённости детей,

3. создание условий для удовлетворений творческих способностей и интересов учащихся и вовлечение их в научно – исследовательскую деятельность.

9 блок. Выбытие учащихся.

	№
	Наименование информации
	2009 2010
уч. г. 
	2010 2011
уч. г.  
	2011 2012
уч. г.  

	1
	Кол-во отчисленных 
	-
	-
	-

	2
	С согласия комиссии по делам несовершеннолетних (КДН)
	-
	-
	-

	3
	Без согласия (КДН)
	-
	-
	-

	4
	Количество отчисленных, судьбы которых неизвестны
	-
	-
	-


Общие выводы:

На основании данных по блоку кол-во уч-ся отчисляемых из  школы нет.
10 блок. Укомплектованность кабинетов (в % от типового перечня).
	№
	Наименование информации
	2009 – 2010
уч. г. 
	2010 – 2011
уч. г.  
	2011 –2012 уч. г.  

	1
	Русский язык и литература
	70%
	70%
	70%

	2
	Обществознание 
	86%
	86%
	86%

	3
	Иностранный язык
	40%
	40%
	40%

	4
	Физика 
	40%
	40%
	40%

	5
	Математика 
	96%
	96%
	96%

	6
	Биология 
	55%
	55%
	55%

	7
	Химия 
	
	
	

	8
	Информатика 
	20%
	20%
	20%

	9
	Трудовое обучение
	30%
	30%
	30%


Общие выводы:
Анализируя состояние учебных кабинетов можно отметить невысокое материально-техническое оснащение кабинетов школы, так как отсутствуют средства на обновление материально- технической базы школы. В последнее время политика проводимая администрацией Воронежской обл. и района дает свои результаты. С 2009 г. кабинеты стали оснащается новым оборудованием: кабинеты математики,  биологии,  физики, истории были оснащены учебными столами и стульями.
Перспективное направление деятельности. 

1. Привлечение спонсорских средств на обновление материально – технической базы школы.
                       11 блок. Социальная защита педагогов.

	№
	Наименование информации
	2009 – 2010
уч. г. 
	2010 – 2011
уч. г.  
	2011 – 2012
уч. г.  

	1
	Всего педагогов
	13
	12
	13

	2
	Улучшение условий труда педагогов
	
	
	

	3
	Предполагалась санаторно-курортная путевка
	1
	1
	

	4 
	Оказывалась материальная помощь по заявлению
	
	
	

	5
	Улучшение жилищных условий
	
	
	


Общие выводы по блоку:

1.Анализ данных говорит, что большинство работников школы не охвачено санаторно-курортными путевками, что проблеме социальной защиты педагогов уделяется не достаточное внимание.
2. Предлагаются путёвки для детей в пионерский лагерь «Салют».

Перспективное направление деятельности.

1. Исполнение нормативных документов по социальной защите педагогов,

2. Улучшение условий труда педагогов.

                                  2- Модуль. Концептуальный
Концепция построения и развития

общеобразовательной системы школы
1. Ведущая и ключевые идеи концепции

Ведущей идеей концепции является создание школьного территориального объединения, позволяющего:

- оптимизировать модель « Школьный образовательный мини-округ», обеспечить эффективное функционирование и развитие общеобразовательного учреждения,

- обогатить интеллектуальными и духовно-нравственными ценностями среду жизни в развитии сельских детей, интенсифицировать и разнообразить их общение, расширить диапазон возможностей для самореализации;

- обеспечить предпрофильную подготовку учащихся (IХ кл.) , ориентированное на индивидуализацию обучения и социализацию учащихся, в том числе с учетом реальных потребностей рынка труда.

Ключевыми идеями концепции являются:

- вариативность как множественность форм, приемов и способов построения учебно-воспитательного процесса;

- индивидуальность как системообразующее свойство личности и сообщества школы, придающее им целостность и неповторимость и являющееся главной ценностью создаваемых социально-педагогических систем;

- моделирование как эффективный метод преобразования сельского учебного заведения и окружающего его социума;

- системность как важнейшее качество мышления о действиях субъектов преобразовательной деятельности;

- субъектность и социальное партнерство как выражение необходимости компетентного участия администрации, учителей, учащихся, родителей и сельской общественности в работе по совершенствованию и обновлению жизнедеятельности в образовательном учреждении и окружающей социальной среде территориального объединения:

- учет интересов, потребностей, ценностных ориентаций конкретных участников социально-педагогического взаимодействия;

- удовлетворенность как преобладающее психологическое состояние детей и взрослых, выражающее их отношение к процессу и результатам

преобразовательной деятельности.
2. Нерешенные проблемы. Главное стратегическое

направление развития образовательной программы школы. 
Выдвижение ведущей и ключевых идей продиктовано наличием в деятельности общеобразовательного  учреждения   ряда нерешенных проблем внутреннего и внешнего характера.

Во-первых, недостаточная подготовленность педагогических кадров к реализации программ , их работа еще не в полной мере ориентирована на развитие индивидуальности ребенка, на становление и проявление самобытности каждого учащегося. Преобладающими на уроках и внеучебных занятиях пока остаются фронтальные и групповые формы педагогического воздействия. Переводу школ в режим развития, в сферу преобразования педагогической практики не позволяет отсутствие творческой активности многих учителей.

Во-вторых, несмотря на усилия педагогических коллективов строить жизнедеятельность школы как открытого культурно-образовательного центра на селе, фактически жизнь работающей и безработной молодежи протекает вне культурно-образовательного пространства, в вечернее и каникулярное время дети практически не охвачены воспитательным влиянием, особенно те школьники, которые проживают в отдаленных населенных пунктах.

В-третьих, наблюдается сужение круга общения детей из-за сокращения контингента обучающихся, уменьшения численности жителей микрорайона , ухудшения финансово-материального положения семей, не позволяющего детям расширить коммуникативное пространство за счет совершения экскурсионных поездок, посещения музеев, выставок, театров.

В -четвертых, практически не развивается материально-техническая база учреждений образования. Ощущается нехватка художественных текстов, изучение которых предусматривается общеобразовательной. программой, научно-справочной и другой литературы, необходимой для удовлетворения индивидуальных потребностей учащихся. Отсутствуют учебники нового поколения. Недостаток оборудования и материалов испытывают педагоги и ученики при подготовке и проведении практических занятий по биологии, физике, химии, технологии.

Слабая оснащенность спортивных залов препятствует совершенствованию физкультурно-оздоровительной работы. По названным причинам трудно выполнять пожелания школьников и родителей по предпрофильной подготовке .

В-пятых, практически не разработаны системоинтегрирующие фор мы и способы организации учебно-воспитательного процесса в специфических условиях школы.

В сложившейся социально-педагогической ситуации целесообразно избрать стратегический курс на построение образовательной системы школы  как благоприятной среды развития личности сельского ребенка.
З. Целевые ориентиры построения и развития образовательной

 системы школы и задачи достижения целей

Целевые ориентиры:

обеспечение доступности и качества образовательных услуг всех уровней и форм получения основного общего образования в соответствии с потребностями и возможностями каждого обучающегося через территориальную интеграцию усилий педагогов и их социальных партнеров;

повышение качества образования за счет разработки единой логики построения общего образования, предпрофильной подготовки, освоения и внедрения в образовательный процесс новых эффективных приемов, тех ник и технологий обучения и воспитания;

содействие развитию индивидуальности учащихся посредством формирования благоприятной среды для саморазвития и самовыражения ребенка и использования индивидуально-ориентированных форм и способов педагогического взаимодействия.

Задачи достижения цели:

1. Разработать и апробировать нормативно-правовые и организационно-методические основы построения и развития школы.

Предполагаемые действия по решению этой задачи:

составление номенклатуры нормативно-правовых актов, необходимых для построения и развития образовательной системы школы;

2. Выявить, освоить и использовать в работе педагогического коллектива школы  наиболее эффективные формы, методы и приемы обучения и воспитания учащихся.

Предполагаемые действия по решению данной задачи:

• создание творческих лабораторий учителей по разработке и апробации форм и способов ориентации индивидуально-ориентированного педагогического взаимодействия;

• создание постоянно действующего психолого-педагогического семинара (например, «Развитие индивидуальности ребенка в образовательном процессе»);

• проведение открытых учебных и внеучебных занятий с использованием индивидуально-ориентированных педагогических средств;

• описание и систематизация форм, приемов и методов, способствующих формированию основных потенциалов личности учащихся;

• участие в научной лаборатории ВОИПК и ПРО (Сельская школа»).

3. Предоставить каждому ребенку, исходя из его потребностей, интересов и способностей, возможность выбора индивидуального общеобразовательного маршрута.

Предлагаемые действия по решению задачи: • организация мониторинга для изучения потребностей, интересов и способностей школьников, всех участников образовательного процесса;  • расширение культурно-образовательного пространства развития детей посредством проведения совместных мероприятий  школы с учащимися школьного округа, совершения экскурсионных поездок и туристических походов; 

• создание условий для предпрофильной подготовки  учащихся в соответствии с их запросами;  • составление и реализация диагностической программы развития ребенка.

4. Основные ценности и принципы построении жизнедеятельности школы
и образовательного процесса в ней.
  Наиболее значимые ценности - это Человек, Личность, Свобода,

Патриотизм, Самопознание, Труд, Красота, Милосердие, Успех.

Функционирование и развитие школы будет строиться на основе следующих основополагающих идей (принципов)

1. Ценностно-ориентационное единство, основано на соответствии целевых установок и содержательной стороны деятельности педагогического коллектива школы целям и ориентациям объединения.
2. Высокий уровень взаимодействия, способность к взаимозаменяемости на основе глубоких знаний и неподдельной заинтересованности в успехе каждого педагога и школы.
3. Создание условий для личностного развития всех участников образовательного процесса как основное направление деятельности  школы.
4. Активное вовлечение социальных партнеров в социокультурное проектирование образовательного процесса, интеграция всех ресурсов, способствующих повышению доступности и качества образовательных услуг, эффективности образовательного процесса.

5. Опора на культурно-историческое наследие родного края, региональный и местный опыт, обычаи и традиции жителей микрорайона школы и школьного округа.
6. Творчество, свобода, выбор и успех как ведущие характеристики индивидуальной и совместной деятельности.                                                    
             5. Системообразующий фактор построения и развития  школы.
Таким системообразующим фактором является комплекс совместных дел учащихся и педагогов МОУ Карайчевской школы , базовой МОУ Н-Кисляйской СОШ ,направленный на обеспечение доступности и повышение качества образования всех школьных объединений.
3 Модуль – Содержательный

В этом модуле школа наметила основные направления деятельности образовательного учреждения на планируемый (трехлетний) период по развитию содержания образования, систему мер по освоению современных педагогических технологий,  организацию учебно-воспитательного процесса,  решение проблем воспитательной работы, содержание дополнительного образования.

Учебный план школы состоит из базовой (инвариантной) части. Эта часть учебного плана обеспечивает базовую подготовку по предметам, отвечающую государственному стандарту.

                                                          УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Пояснительная записка
3.1. Учебный план для 1 – 4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения государственных образовательных программ начального общего образования.

Организационно – педагогические условия
Основной формой организации обучения является классно-урочная система.

Режим обучения и нормативные показатели
Режим функционирования 1-4 кл. устанавливается в соответствии с СанПин 2.4.2.2821-10 и Уставом школы.
На I ступени обучения установлена 5 – дневная учебная неделя в целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся, а также удовлетворения запросов родителей бучающихся.

Продолжительность учебного года: 1 класс – 33 учебные недели, 2-4 классы – 34 учебные недели. Учебный год начинается 1 сентября и составляет 9 месяцев. Обучение существляется в одну смену. Начало занятий в 8.30 часов утра. Продолжительность урока составляет 45 минут.

Перемены между уроками составляют:

1-я                          10 минут             3-я                   20 минут

2-я                          10 минут             4-я                   20 минут

Максимальная нагрузка учащихся соответствует нормативным требованиям Сан Пин 2.4.2  2821 – 10 и не превышает в неделю:

1классы          21 учебный час                3 классы             23 учебных часа

2 классы         23 учебных часа               4 классы             23 учебных часа
Деление класса на группы для изучения немецкого языка, информационных технологий  не осуществляется.
В начальной школе (1 – 4 классы) учебный план включает в себя:

Русский язык – 5 часов. (В 3-4 классах объем времени на изучение учебного предмета «Русский язык» увеличен на 2 часа за счет регионального компонента, т.е. 3 часа – федеральный компонент + 2 часа – региональный компонент)

Литературное чтение – 4 часа в 1-2 классах, 3 часа в 3-4 классах. (В 3 классе объем времени на изучение учебного предмета «Литературное чтение» увеличен на 1 час за счет регионального компонента (2 часа – федеральный компонент + 1 час – региональный компонент).
«Основы религиозных культур и светской этики»-1 час (4 класс)
Математика – 4 часа.
Немецкий  язык – 2 часа.
Окружающий мир – 2 часа
Технология – 1 час в 1-2 классах, 2 часа в 3-4 классах. Учебный предмет «Информатика и ИКТ» изучается в 3-4 классах модульно в рамках предмета «Технология (1 час в неделю).

Музыка – 1 час.

Изобразительное искусство – 1 час.
Физическая культура – 3 часа.
Региональный компонент государственного образовательного стандарта реализуется за счет часов учебного времени, предусмотренного на эти цели Федеральным базисным учебным планом и ориентируется на 34 учебные недели в год в начальной школе.

 УЧЕБНЫЙ ПЛАН (недельный)

для МКОУ Карайчевская основная общеобразовательная школа на

2012– 2013 учебный год (пятидневная учебная неделя)
начальное общее образование

	Учебные предметы
	1кл. –

5 дн.-
2-4 четв.
	2 класс

5 дн
	3 кл.-

5 дн.
	4  кл 

5 дн.       
	Всего

	Русский язык
	5
	5
	3
	3
	16

	Литературное чтение
	4
	4
	2
	2

	12

	Иностранный язык
	-
	2
	2
	2
	6

	математика
	4
	4
	4
	4
	16

	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	8

	Искусство

( музыка и ИЗО)
	2
	2
	2
	2
	8

	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	12

	технология
Информатика
	1


	1


	1

1


	1

1
	4

2

	Основы религиозных культур 
	
	
	
	1
	1

	Федеральный компонент
	21
	23
	20
	21
	

	Региональный компонент
	
	
	3
	2
	

	Русский язык

Литературное чтение
	
	
	2

1


	2
	4

1

	Предельно допустимая аудитор. учебная нагрузка (треб. СанПин)
	21
	23
	23
	23
	90

	
	
	
	
	
	


По решению ГУО Администрации области выделено 2 часа для проведения дополнительных (групповых) занятий по русскому языку с детьми, для которых русский язык не является родным.

В  первые классы принимаются дети 7-го и 8-го года жизни по заявлениям родителей.

Обучение детей в первом классе проводится с соблюдением следующих требований:

· организация облегченного учебного дня к концу учебной недели

· использование «ступенчатого» режима обучения в I полугодии c постепенным наращиванием учебной нагрузки:

· динамическая пауза после второго урока 40 минут;

· в сентябре-октябре -  3 урока по 35 минут каждый;

· во второй четверти – 4 урока по 35 минут каждый;

· с третьей четверти – 4 урока по 45 минут каждый;

· обучение без домашних заданий и балльного оценивания знаний обучающихся;

· дополнительные недельные каникулы в середине 3-ей четверти.

 
Биологическая потребность в двигательной активности обучающихся реализуется через проведение уроков физкультуры, физкультминуток во время уроков, подвижных игр во время перемен;

В школе нет группы продленного дня
Во второй половине в  школы работают кружки. 

	№
	Направление внеурочной деятельности
 
	Наименование кружка, 
ФИО преподавателя
	Время проведения

	1
	Научно-познавательное
	«Друзья русского языка»  
Петросян И.А.
	Понедельник  14.10 – 15.10

	2
	Спортивное
	«Поиграй-ка» 
Безрук В.И.
	
Среда 14.10-15.10.

	3
	Социальное
	«Расти здоровым»
Насонова Л. А.
	Понедельник 13.30 – 14.30

	4
	Художественно-эстетическое
	«Сделай сам» 
Болгова З.В.
	Четверг  14.10 – 15.10


 

    Внеклассная деятельность в первых классах ведётся на основе посещения кружков  в школе.

Ученики могут пользоваться школьной библиотекой.  Библиотечный фонд учебников достаточен для обеспечения школьников учебной литературой.

Ведущие образовательные технологии
Педагогические технологии, используемые в общеобразовательном процессе, ориентированы на развитие общей культуры личности, самостоятельности и креативности  мышления, коммуникативной культуры.

При реализации образовательной программы используются следующие виды педагогических технологий:

· игровые;

· дифференцированное обучение;
· объяснительно – иллюстративные технологии;

· информационные;

· коллективные средства обучения;
· тестовое обучение.

Охрана здоровья учащихся
Здоровьесберегающая деятельность школы направлена на создание условий охраны здоровья учащихся, формирования у школьников здорового образа жизни на основе бережного отношения каждого ребенка к своему здоровью.

С этой целью в школе проводятся следующие мероприятия:

 

· проведение диспансеризации учащихся,

· проведение профилактических прививок,

· проведение витаминизации,

· проведение дней здоровья,

· организация школьных спортивных соревнований и праздников,

· участие в районных спортивных соревнованиях,

· проведение бесед о здоровье с учащимися,

· проведение бесед о здоровье с родителями.

· встречи с представителями медицинской службы,

· работают спортивные секции,

· регулярно проводятся физкультминутки во время урока,

· перед уроками проводится утренняя гимнастика,

· организовано 2-х разовое горячее питание,

· на территории школы оборудована спортивная площадка.

 
Обеспечение условий для сопровождения учащихся в образовательном процессе
 
В школе создана служба сопровождения учащихся, включающая в себя:

 - социально-педагогическую службу,

  - медико-оздоровительную службу (ФАП с.Карайчевка)
Каждая из служб выполняет свои функции, скоординированное взаимодействие этих служб помогает участникам образовательного процесса в выявление проблем в учебе, во внеурочной жизни, социальной сфере, личных проблемах и оказание помощи в решении этих проблем.

Основной задачей службы сопровождения является создание комфортных условий в успешном продвижении учащихся  по выбранному образовательному маршруту, профилактика проявления асоциального поведения учащихся, оказание помощи родителям.
Работа службы сопровождения направлена на помощь в адаптации к обучению, формирование положительной мотивации, изучение интеллектуальных и личностных особенностей.

 

Диагностика включает в себя:

· социальную диагностику (1 раз в год): наличие условий для домашней работы; состав семьи; материальное положение семьи;

· медицинскую диагностику (1 раз в год): показатели физического здоровья;

· педагогическую диагностику (регулярно): предметные личностные достижения, затруднения в образовательных областях, общая культура личности, коммуникативная деятельности.

 

Формы аттестации достижений учащихся
· оценивание  учащихся проводится по пятибалльной системе

· текущая аттестация (проводится по текущим оценкам, результатам контрольных работ, тестирования в формате ГИА);

· аттестация по итогам периода – четверти (содержание и формы этого вида контроля определены в учебных программах);

· аттестация по итогам года (осуществляется на основе оценок за периоды по данному курсу и годовых контрольных работ);

· результаты школьных олимпиад;

· результаты творческих работ.

Индивидуальные достижения учащихся фиксируются в дневниках учащихся, в электронных дневниках и классных журналах, отмечаются грамотами, благодарственными письмами родителям, и в личных портфолио.

 
Возможные варианты выбора образовательных программ начальных классов.
1. Базовая образовательная программа; рекомендуется при успешном овладении программой начального обучения.

2. Образовательная программа индивидуального обучения; рекомендуется учащимся с ослабленным здоровьем, по желанию родителей и медицинским показаниям.

 
                                                       УЧЕБНЫЕ ПРОГРАММЫ
 
Отбор учебных программ обусловлен:
· Требованиями Федерального и регионального  стандартами к уровню образованности учащихся;

· Принципами образовательной политики школы;

· Ориентацией образовательной программы на личностное развитие учащихся и компетентностное образование;

· Познавательными возможностями и потребностями учащихся.

Преподавание учебных курсов осуществляется по рабочим программам, составленным на основе примерных, типовых, авторских  учебных программ, имеющих гриф  МО и Н РФ.

 
ПРОГРАММЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО                                       ОБРАЗОВАНИЯ

Цель внеурочной деятельности в школе -  создание условий  для самовыражения, самореализации и самоопределения детей.

Внеурочная деятельность ориентирована:

· на создание широкого общекультурного эмоционально значимого для ребёнка фона освоения стандарта начального общего образования;

· на согласование основного и дополнительного образования;

· на составление индивидуального образовательного маршрута;

· на выравнивание стартовых возможностей личности;

· на  предметное  ориентирование ребёнка в базисных видах деятельности;

· на компенсирование отсутствия в основном образовании тех или иных учебных курсов;

· на содействие выбору индивидуального пути ребёнка, его самореализации.

При организации внеурочной деятельности и дополнительного образования детей школа опирается на приоритетные принципы :
· свободный выбор ребёнком видов и сфер деятельности;

· ориентацию на личностные интересы, потребности, способности ребёнка;

· возможность свободного самоопределения и самореализации ребёнка;

· единство обучения, воспитания, развития;

Внеурочная деятельность включает:
· Индивидуальные занятия в кружках, секциях, ориентированных на удовлетворение творческих интересов и склонностей учащихся;

· Индивидуальные исследовательские проекты;

· Конкурсы, олимпиады, концерты, направленные на стимулирование творческих достижений учащихся.

· Целевые досуговые программы внеклассной работы;
ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ, 
ТЕХНОЛОГИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА:
    Реализация  поставленной цели и ожидаемые результаты  реализации Образовательной программы школы  могут быть достигнуты при определённых организационно - педагогических  условиях, создание которых обеспечит формирование поливариантного образовательного  пространства.

Начало учебного года – 1сентября.

Продолжительность учебного года:

1 класс – 33 учебные недели; 2-4 классы – 34 учебные недели;

Продолжительность и сроки каникул регламентируется отделом по  образованию  администрации Бутурлиновского муниципального района Воронежской области.
Общая продолжительность осенних, зимних, весенних  каникул составляет – 30 календарных дней.

Структура учебного года: четверти

Режим работы
продолжительность учебной недели – 5 дней

Количество уроков в день – 4 – 5 

Количество уроков в неделю – 21 - 23

Продолжительность уроков  1 класс – 35 минут(сентябрь,октябрь)
2-4 классы  - 45 минут

Продолжительность  перерывов

1 перемена – 10 минут

2 перемена – 10 минут

3 перемена – 20 минут

4 перемена – 20 минут

Образовательные технологии:

Система педагогических технологий реализации образовательной программы строится на основе принципов развивающего обучения, обеспечивающих позицию ребенка как полномочного субъекта образовательной деятельности, направленного на развитие всей совокупности качеств личности, активизации познавательной деятельности развития творческих способностей учащихся.

· технология проблемного обучения

· игровая;

· информационно - компьютерные;

· технология уровневой дифференциации на основе обязательных результатов;

· проектные методы обучения;

· технология развития исследовательских навыков;

· технология «портфолио»;

· развивающего обучения;

 
Валеологическое сопровождение обучающихся в образовательном процессе.
Валеологическое  сопровождение образовательного процесса -  это, прежде всего соблюдение валеологических  требований к организации   учебно - воспитательного процесса; это  щадящий режим  школы, рациональное сбалансированное  питание  учащихся; это санитарно-просветительская работа  и валеологическое просвещение коллектива; это формирование валеологической  грамотности учащихся и родителей  через учебные программы и уроки .

Социально - психологическое сопровождение  учащихся в начальной школе.
    Цель:
 Активная помощь учащимся для вхождения  в новую для них  учебную деятельность; научить учиться,  усваивать знания и умения, приобретать навыки; сохранять и повышать мотивацию к учению; заботиться о своём здоровье.

Задачи:
1.создать  комфортные психологические условия для учёбы, общения, развития и сохранения здоровья;

2.создать условия для развития произвольности психических процессов, самодисциплины, понимания правил взаимодействия людей в мире как необходимого условия для обеспечения свободы и безопасности жизнедеятельности;

3.сформировать  способность осуществлять адекватную самооценку у учащихся;
ВАРИАНТЫ ВЫБОРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДАЛЬНЕЙШЕГО ОБУЧЕНИЯ
Выбор  индивидуального  образовательного маршрута обучения для учащегося определяется:
· Потребностями ученика и его родителей

· Уровнем  готовности к прохождению данного маршрута.

· Медико-психологической характеристикой;

Процедура выбора образовательной программы:
· Доведение до сведения родителей информации на предстоящем этапе  обучения  образовательных программах, уровня обучения  и основаниях их выбора;

·  Сбор информации и на его основе анализ учебной деятельности, мотивации   обучения и перспективах социализации по окончании  основной школы;

· Изучение образовательных потребностей родителей, проведение предварительного консилиума по определению наличия у учащегося оснований для выбора  программы повышенного уровня образования.

· Собеседование с учащимися и родителями при полном или частичном отсутствии оснований для их выбора.

· Окончательное определение образовательного маршрута.
Технология выбора  образовательного маршрута и основания для его изменения.
1.Просьба об изменении образовательного маршрута:

· Обращение учащегося;

· Обращение родителей;

· Обращение учителей.

2.Сбор данных о ребёнке:

· Наблюдение;

· Рекомендации учителей;

3.Консультации со службой сопровождения:

· Специалисты службы сопровождения школы;

· Специалисты районной психолого-педагогической и медико-социальной службы.

4.Определение  готовности ребёнка к освоению программы другого уровня:

· Административные действия  (руководство Уставом школы о праве выбора образовательного маршрута);

· Педагогический консилиум учителей, работающих с данным  классом;

· Обсуждение с родителями целесообразности изменения образовательного маршрута.

5.Решение педагогического совета об изменении образовательного маршрута.

 
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.
 

   При  проектировании ожидаемых результатов  соблюдались следующие  требования:

· Учёт выполнения требований федерального, регионального и школьного компонентов образовательных стандартов.

· Результаты  личностных достижений учащихся;

· Соответствие  целям и ценностям образовательной программы.

· Диагностика результатов;

· Преемственность – развитие результата на каждой ступени образования. 

             Начальное общее образование способствует воспитанию нравственности у младших школьников; обеспечивает охрану и укрепление физического и психического здоровья детей; сохранение и поддержку индивидуальности ребенка; физическое и психическое развитие детей.
            Основными результатами образования в начальной школе являются:
· освоение  общеобразовательных программ по предметам учебного плана  с учётом общих требований ГОС и специфики изучаемых предметов  на уровне достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования;

· формирование предметных и универсальных способов действий, обеспечивающих владение ключевыми компетенциями на уровне ГОС;

· воспитание умения учиться - способности к самоорганизации с целью решения учебных задач;

· индивидуальный прогресс в основных сферах личностного развития – эмоциональной, познавательной, саморегуляции;
          В результате обучения у обучающихся должны быть сформированы:
- осознанное принятие ценностей здорового образа жизни и регуляция своего поведения в соответствии с ними;

- желание и умение учиться, готовность к образованию в основной  школе и самообразованию;

- инициативность, самостоятельность, навыки сотрудничества в разных видах деятельности;

- математическая грамотность и грамотность в области чтения как основа всего последующего обучения;

Модель выпускника  является ориентиром для построения учебно-воспитательного процесса , согласования деятельности различных звеньев и структур школы , проектирования индивидуальных образовательных маршрутов  . развёртывания  контрольно- оценочных и мониторинговых комплексов.

 Модель выпускника ступени начального общего образования:
Выпускник МКОУ Карайчевской оош, освоивший образовательную программу начального общего образования – это личность, которая:

· Испытывает гордость за свою Родину, российский народ и историю России.

· Осознаёт себя гражданином многонационального государства.

· Оценивает свои действия и поведение одноклассников с позиций общечеловеческих ценностей, нравственных норм, социальной справедливости и свободы.

· Имеет сформированный мотив и личностный смысл  к обучению и познанию.

· Владеет простейшими коммуникативными умениями и навыками:  говорить, слушать, сопереживать.

· Владеет навыками сотрудничества  со взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях.

· Обладает знаниями и умениями здорового образа жизни

· Эстетически воспринимает предметы и явления в окружающей природной и социальной среде

· Владеет универсальными учебными действиями, обеспечивающими овладение ключевыми компетенциями.

· Владеет ключевыми компетенциями, относящимися  к общему  метапредметному содержанию образования: смысловая, общекультурная, учебно-познавательная, информационно-технологическая, коммуникативная, социальная, самосовершенствования, на уровне требований ГОС

· Освоил  общеобразовательные программы по предметам учебного плана  с учётом общих требований ГОС и специфики изучаемых предметов  на уровне достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования;

 
СИСТЕМА ДИАГНОСТИКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Цель измерения  образовательного результата:
· соотнесение  реально достигнутых учащимися результатов с теми, на которые  ориентирована образовательная программа,  оценка этих результатов;

· выявление личностных достижений учащихся.

Организация измерения  образовательных результатов.
  1. Вид учёта
В школе  официально действует  пятибалльная система оценки  образовательных достижений учащихся.

  Обязательным учётом является безотметочный качественный учет достижений учащихся в 1 классе  Оценивание в баллах единой пятибалльной системы учета образовательных результатов  учащихся во 2 - 4 класс.

    2. Виды, формы и методы аттестации  достижений учащихся в школе.
В школе используется  следующие виды  аттестации:  

· Промежуточная 
Проводится в процессе  освоения обучающимися образовательной программы Цель: диагностика и коррекция  продвижения  по образовательному маршруту  ученика.

   Промежуточная аттестация подразделяется:

· Текущая – определяется по четвертям на основании текущих оценок.

· Годовая – определяется по результатам текстовых контрольных работ.

· Итоговая  

Проводится в конце процесса освоения учащимися  образовательной  программы.

Цель : фиксация достигнутых результатов.
Возможные формы и методы аттестации:
1.Устные методы и формы  аттестации:
· беседа;

· сообщения;
· защита исследовательской  работы;

· защита проекта

2.Письменные методы и формы:
· контрольная работа;

· проверочная работа;

· изложение;

· сочинение;

· диктант;

· Тест

· Практическая работа

· Лабораторная  работа

 
Обязательные формы аттестации
	Промежуточная

 
	Итоговая

	текущая
	годовая
	

	· контрольная работа по предметам;

· тестирование;

· собеседование;

· проверочные работы;

· диктанты;

· проверка техники чтения учащихся;

· беседа;

· сообщения

· защита проекта

 
	Контрольная работа по предметам
	    итоговая  контрольная работа  по

русскому языку, окружающему миру  и

математике


Формы  фиксации предметных результатов:
· текущая успеваемость;

· ведение дневников учащихся;

· тетради по учебным предметам;

Формы фиксации личностных достижений учащихся:
· результаты  олимпиад разных уровней по предметам;

· участие  в праздниках, конкурсах;

· игры различного характера;

· исследовательские работы;

· творческие работы.

 3.2Образовательная программа основного общего образования.

ЦЕЛИ И ЦЕННОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
Ведущими ценностями, определяющими характер содержания, организационно-педагогических условий и технологий реализации образовательной программы являются:

· обеспечение образовательного процесса, предусмотренного Базисным учебным планом МО РФ; обеспечение условий для достижения образованности на уровне функциональной грамотности в основных предметных областях, формирование готовности к получению дальнейшего образования; 

· формирование нравственной, мировоззренческой и гражданской позиции, профессиональный выбор;

· формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения содержания образовательных программ, адаптация ребенка к жизни в обществе, формирование основы для осознанного выбора дальнейшего жизненного пути;

· формирование творческой личности, усвоившей духовные ценности и традиции народной культуры, имеющей сознательную нравственную позицию;

· соблюдение неотъемлемых прав и свобод личности учащихся;

· осознание учащимся себя в качестве субъекта собственного развития;

· Ориентация на успех во всех формах деятельности учащихся.
 Общеобразовательная программа основного общего образования (5-9 классы )
 Цели образовательной программы, обеспечивающие основные ценности школы :

1.Общая цель : создание условий для осознанного выбора учащимися индивидуального образовательного маршрута, охватывающих учебные интересы, познавательные интересы, осознание своих познавательных потребностей и возможностей; опорные знания для обучения по профильной образовательной программе; сохранность здоровья.

· Создание условий, обеспечивающих освоение образовательного стандарта образовательных программ (базовая).

· Формирование целостного представления о мире, основанного на приобретённых знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

· Приобретение опыта разнообразной деятельности, опыта познания и самопознания;

· Подготовка учащихся к выбору индивидуального образовательного маршрута в 9 классе в соответствии со своими возможностями, способностями, личностными достижениями и перспективами социализации.

· Подготовка учащихся к продолжению обучения в общеобразовательной школе по базовой или профильным образовательным программам, а также обеспечение возможностей продолжения образования в профессиональной школе.

· Сохранение и укрепление здоровья детей. 

· Повышение мотивации обучения через активизацию познавательной деятельности, развитие общих и специальных способностей;

· Формирование коммуникативных навыков.

· Формирование готовности ученика к адаптации в современном обществе.

                            АДРЕСНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Возраст: 11 –16 лет.

Уровень готовности к освоению программы: успешное освоение образовательной программы начального общего образования.

Состояние здоровья: 1 – 4 группы здоровья.

Продолжительность обучения: 5 лет.

	 

№ п/п
	 

Вид общеобразовательной программы
	 

Вариативный компонент
	                                 Адресность

	
	
	
	Требования к состоянию здоровья
	Требования к уровню подготовки учащихся
	Срок освоения

	1.
	Общеобразовательная программа основного общего образования
	Региональный, школьный компоненты,

Предпрофильная подготовка (элективные курсы)
	1- 4 группа здоровья
	адресована учащимся 5-9 классов, успешно освоившим общеобразовательную программу начального общего образования , достигшим уровня элементарной грамотности
	5 лет

( 5 – 9 классы)

	2.
	Общеобразовательная программа основного общего образования
	Индивидуальное обучение
	3-4 группа
	настоящая образовательная программа адресована обучающейся  7 класса, которая обучается на дому, имеющая медицинские показания .
	5 лет

7 –класс


Технология комплектования 5 - 9-х классов:
· на основе имевшихся в  школе общеобразовательных классов;

· по желанию родителей;

· в соответствии с рекомендациями педагогического совета в конце учебного года.

· успешность в учебной деятельности;

· познавательные интересы;

· желания родителей и обучающегося;

· состояние здоровья ученика;

Основаниями для выбора индивидуального образовательного маршрута является:

Процедура выбора образовательной программы:
· Доведение до сведения родителей информации на предстоящем этапе обучения образовательных программах, уровня обучения и основаниях их выбора;

· Сбор информации и на его основе анализ учебной деятельности, мотивации обучения и перспективах социализации по окончании основной школы;

· Изучение образовательных потребностей учащихся и родителей; 

· Собеседование с учащимися и родителями при полном или частичном отсутствии оснований выбора;

· Анализ динамики состояния здоровья обучающихся (проводится медицинским работником);

· Анализ жизненных планов обучающихся 9-х классов  в течение учебного года по результатам анкетирования).
Пояснительная записка к учебному плану

Основное общее образование (V-IX классы)
Настоящий Учебный план разработан на основании Регионального базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Воронежской области утвержденного  приказом Департаментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области от 27 июля 2012 г. №760.

Учебный план является разделом образовательной программы школы, разработан на основе базисного учебного плана, входящего в структуру  основной образовательной школы.

Учебный план является  нормативным правовым актом, утверждается ежегодно.

 В структуре  Учебного плана сохранены без изменения принципиальные положения и нормативные основы федерального базисного учебного плана, введены предметы регионального компонента, предметы школьного компонента.

Учебный план для 5 - 9 классов ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения государственных образовательных программ основного общего образования.

Учебный план школы состоит из двух основных частей: инвариантной и вариативной

В инвариантной части полностью реализуется федеральный компонент государственного образовательного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства по всей территории РФ и гарантирует овладение выпускниками ОУ необходимым минимумом знаний, умений, навыков, ценностных ориентаций, обеспечивающих социальную зрелость личности и возможность продолжения образования.

В основной школе  (5 - 9 классы) учебный план включает в себя предметы: «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», «Математика», «Информатика и ИКТ», «История», «Обществознание», «География», «Природоведение», «Физика», «Химия», «Биология», «Искусство (Музыка, ИЗО)», «Технология (Труд)», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Физическая культура» - в соответствии с требованиями Базисного учебного план
Предмет «Изобразительное искусство» ведется по  2 час в неделю в 5 - 7 классах, по 1 часу в 8-9 классах. 
 Предмет «Технология» проводится в 5 – 7-классах 2 часа в неделю, а в 8 – 1 час в неделю.
 Часы учебного предмета «Технология» в 9 классе передаются в компонент образовательного учреждения для организации предпрофильной подготовки обучающихся.

В качестве регионального компонента   в учебные планы ОУ введены предметы:

Предмет «Русский язык» - 5,6 классы по 3 часа в неделю, 7 класс -1 час .

Предмет  «Краеведение» - 6-9 классы по 1 часу в неделю.

Предмет «Информатика и ИКТ2 – 5-7 классы по 1 часу в неделю.

Предмет «Культура общения» - 5-9 класс по 0,5 часа в неделю.

Предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» 5-7 класс по 0,5 часа в неделю.

 Часы школьного компонента переданы на расширение образовательных областей и  распределены следующим образом:

Предмет «Русский язык» -5,6 классы по 1 часу в неделю, 8 класс -1,5 часа.

Предмет «Математика» -5-8 классы по 1 часу в неделю.

Предмет «Информатика» -5,7,8 классы по 1 часу в неделю.

В 9 классе по русскому языку 0.5 часа и математике 1 час в неделю для подготовки к ГИА.

Элективные курсы -9 класс 3 часа в неделю.
Вариативная часть учебного плана обеспечивает реализацию регионального и школьного компонента государственного образовательного стандарта

Вторая ступень обучения 
Продолжительность учебного года  в 5 - 8  классах — 35 учебных недель, в 9-ом -  34 учебные недели.

Продолжительность рабочей недели — 6 дней 
 Продолжительность урока в 5 - 9  классах — 45 мин.

Согласно нормам  СанПиН режим работы  в 5- 6 классе   дневная учебная нагрузка  обучающихся  в целом не должна превышать 6 уроков, в 7- 9 классах  - не более 7 уроков, за счет урока физической культуры.

Обучение осуществляется по  Образовательной программе основного общего образования.

Элективные курсы для 9 класса и факультативы для 5-9 классов:

1. элективный курс по русскому языку 9  класс «Деловой русский» (17 час);

2. элективный курс 9 класс  «Мир профессий» (17 час);

3. элективный курс по изо 9 класс «Городецкая роспись» (17 час);

4. элективный курс по Информатике 9 класс «Цифровая обработка изображений в редакторе Adobe Photoshop» (17 час);

5. факультатив  русскому языку 5-9 класс «Русский с не русскими»1 (34 часа);

УЧЕБНЫЙ ПЛАН (недельный)

для МКОУ Карайчевская основная общеобразовательная школа

на 2012 – 13 учебный год (шестидневная неделя)

                                               Основное общее образование
	Федеральный компонент
	24
	25
	29
	31
	30
	139

	предмет
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	всего

	Русский язык
	3
	3
	3
	3
	2
	14

	литература
	2
	2
	2
	2
	3
	11

	Иностранный язык
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	-
	1
	2
	3

	история
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	обществознание
	-
	1
	1
	1
	1
	4

	География
	-
	1
	2
	2
	2
	7

	Природоведение
	2
	-
	-
	-
	-
	2

	физика
	-
	-
	2
	2
	2
	6

	химия
	-
	-
	-
	2
	2
	4

	биология
	-
	1
	2
	2
	2
	7

	Искусство (изо) 
	2
	2
	2
	1
	1
	8

	Технология
	2
	2
	2
	1
	-
	7

	ОБЖ
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15


                     Региональный компонент
	Региональный компонент и компонент образовательного учреждения
	5
	6
	4
	1,5
	1,5
	18

	Русский язык
	3
	3
	1
	-
	-
	7

	Краеведение
	
	1
	1
	1
	1
	4

	Информатика и ИКТ
	1
	1
	1
	
	
	3

	Культура общения
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	2,5

	Основы безопасности жизнедеятельности
	0.5
	0,5
	0,5
	-
	-
	1,5


                    Школьный компонент
	Русский язык 
	1
	1
	-
	1,5
	0,5
	4

	математика
	1
	1
	1
	1
	1
	5

	Информатика
	1
	-
	1
	1
	-
	3

	Элективные курсы
	
	
	
	
	3
	3

	Итого:
	3
	2
	2
	3,5
	4,5
	15

	Предельно допустимая учебная нагрузка(требования СанПин)
	32
	33
	35
	36
	36
	172


1По решению ГУО Администрации области выделен 1 час для проведения дополнительных (групповых) занятий по русскому языку с детьми, для которых русский язык не является род
УЧЕБНЫЕ ПРОГРАММЫ 
Отбор учебных программ обусловлен:
· Требованиями Федерального и регионального стандартами к уровню образованности учащихся;

· Принципами образовательной политики школы;

· Ориентацией образовательной программы на личностное развитие учащихся и компетентностное образование;

· Познавательными возможностями и потребностями учащихся;

Преподавание учебных курсов осуществляется по рабочим программам, составленным на основе примерных, типовых, авторских учебных программ.
ВАРИАНТЫ ВЫБОРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДАЛЬНЕЙШЕГО ОБУЧЕНИЯ
Процедура выбора образовательной программы:
· Информация для учащихся и родителей о возможных выборах образовательных маршрутов в данной школе и других образовательных учреждениях города и необходимых для этого оснований;

· Анализ жизненных перспектив, жизненных планов и ценностей учащихся 

· Групповые и индивидуальные консультации психолога по определению корректировки жизненных планов;

· Педагогическая диагностика уровня образованности ученика и учебных достижений в различных сферах образовательной деятельности;

· Анализ творческих и социальных достижений учащихся;

· Проведение педагогических консилиумов и собеседований как с учащимися, так и с родителями о направлении определения будущего жизненного пути;

· Анализ состояния здоровья учащегося и его динамика за время обучения;

· Анализ результатов собеседования.
Преподавание элективных курсов осуществляется по авторским программам, разработанным педагогами школы и согласованным со школьными предметными методическими объединениями и утверждённые педагогическим  советом.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Обучающиеся, получившие основное общее образование, должны:
· Освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам учебного плана;

· Приобрести необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, овладеть средствами коммуникации;

· Достичь показателей развития интеллектуальной сферы, достаточной для организации своей учебной деятельности;

· Овладеть основами компьютерной грамотности;

· Овладеть системой общеучебных умений и навыков, сориентироваться в выборе дальнейшего профиля обучения;

· Знать свои гражданские права и обязанности и уметь их выполнять;

· Уважать свое и чужое достоинство, уважать труд свой и других людей.
3.3   Предпрофильная подготовка

     Осознание того, что сформировать профессионально и социально компетентную личность возможно только на основе раскрытия и развития ее  индивидуальных особенностей. Принятая Минобразованием России «Концепция профильного обучения на старшей ступени» способствовала  охвату обучающихся 9 классов   предпрофильной подготовкой, а часть старшеклассников - профильным обучением.
     В общеобразовательных учреждениях области на ступени основного общего образования была предусмотрена организация предпрофильной подготовки, внесены новые механизмы индивидуализации в новый (2005) региональный базисный учебный план: определены объемы базового, профильного и элективного компонентов.

     С целью предпрофильного обучения в 9 классе, в школе введены следующие элективные курсы: 
	Профили
	Элективные курсы
	Кол-во уч-ся
	Ф.И.О учителя
	За счет каких часов вводится

	
	Название
	Продолжи-

тельность
	
	
	

	
	«Деловой русский»

Автор-Л.М.Серегина, О.А.Хорт
кем утвержден-
ВОИПКРО
	17 часа


	8

	Петросян Ирина Андреевна

	часы школьной компетенции



	
	«Мир профессий»

	17 часа


	8
	Петросян Ирина Андреевна

	часы школьной компетенции



	
	«Городецская роспись»
	17 часа
	8
	Минченок Станислав Владимирович
	часы школьной компетенции



	
	«Цифровая обработка изображений в редакторе «Adobe Photoshop»
	17 часа
	8
	Минченок Станислав Владимирович
	часы школьной компетенции




  Одним  из приоритетных направлений развития школы считаем создание условий для перехода наиболее способных учащихся второй ступени на предпрофильное обучение. В соответствии с этим мы планируем для каждого учащегося выбор индивидуального образовательного маршрута.

     Выбор индивидуального общеобразовательного маршрута ученика ( ом) - циклограмма.

	Задачи
	Содержание работы
	Сроки работы 

в 2010-2013г.
	Ответственные
	Ожидаемые

результаты

	                      1 ступень образования

	Ориентация

учащихся и их родителей на более высокий

уровень

образованнос-

ти. Создание условий для перехода учащихся на

предпрофиль-

ное

обучение.

Создание

образователь-ного

пространства,

способствую-

щего

самоопределе-нию учащихся.


	Ознакомление

родителей будущих

первоклассников с

реализуемыми

общеобразователь-ными

программами, родительское

 собрание

в школе.

	Ноябрь

2010-

2013г
	Зам директора

по УВР
	Расширение

возможности

социализации

учащихся более

эффективная

подготовка

учащихся школы по отдельным предметам в

соответствии с их способностями, индивидуальны-

ми

склонностями и

потребностями

обеспечение

преемственности

между школой и

учреждениями профессионального образования.



	
	Приём заявлений с

указанием желаемого

ИОМ
	Август

2010-13 г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Психолого-

педагогическое

обследование и занятия

с детьми (по желанию

родителей),консуль-

тации для детей и их родителей.


	Ноябрь-

июнь

2010-2013г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Анализ состояния здоровья детей по медицинским документам.
	Июнь- август 2010 -13г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Педагогический консилиум по определению оснований для вы-бора образователь-ной программы.
	Июнь

2010-13 г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Коррекционная работа членов 

службы


сопровождения


(педагогов, психолога)

с родителями и детьми

при отсутствии

оснований для

расширенного

обучения
	Июль-

Август

2010-13 г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Окончательный выбор ИОМ. Заседание


педагогического совета

по предметам
	Август

2010-13 г.
	Директора
	

	
	Переход на 2 ступень образования
	

	
	Информация для


родителей 

учащихся 4



классов о возможности

выбора общеобра-

зовательной программы и

по профилям в

основной школе.
	Октябрь- ноябрь

2010-2031г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	День открытых дверей в 5 классе.
	Октябрь

2010-13 г.
	Зам.директора

по УВР
	

	
	Анализ сформированных интересов 

учащихся и мотивация учения

(анкетирование учащихся, информация учителей).
	Ноябрь- декабрь

2010-2013г.


	Зам.директора

по УВР
	

	
	Психологическое тестирование, индивидуальное собеседование психолога учащихся.
	Январь- февраль

2010-13 г.

	Зам.директора

по УВР
	

	
	Изучение образовательных потребностей родителей (опросы, анкетирование).
	Сентябрь- май

2010-2013г.


	Зам.директора

по УВР
	

	
	Индивидуальные консультации у психолога (по желанию родителей)
	В течение года.


	Зам.директора

по УВР
	

	
	Педагогическая

диагностика уровня образованности ученика: контрольные,
срезовые,

диагностические

работы, замеры

скорости письма.

Вычислительных

навыков: тематический словарный диктант.
	Сентябрь-октябрь

2010-2011г

	Зам.директора

по УВР
	

	
	Анализ творческих и личных достижений

учащихся по картам

личностных

достижений.
	Май

2013г.
	Зам.директора по УВР


	

	
	Проведение

педагогического


консилиума,

определяющего

основания для выбора

ИОМ и проведение

коррекционной работы

в случае

необходимости
	Май 2013г.



	Зам.директора по УВР


	

	
	Анализ состояния здоровья

	1 раз в год
	Зам.директора по УВР


	

	
	Собрание для родителей «Индивидуальная программа развития вашего ребёнка»(по набору в 5 класс)
	Март- апрель 2013г.


	Зам.директора по УВР


	

	
	Приём заявлений от родителей других школ, желающих обучать детей в школе.
	С апреля 2013г.


	Зам.директора по УВР


	

	
	Собеседование с

учащимися и

родителями.
	С апреля 2013г.


	Психологопед.

Комиссия


	

	
	Консультации по учебным предметам для детей, желающих поступить в профильные классы.
	По мере поступления

2010-2013г.


	Зам.директора по УВР


	

	
	Анализ результатов собеседования и


документов об


окончании 4 класса.

педагогический совет

по утверждению ИОМ

учащихся при

поступлении в 5 класс.
	Август

2О13 г.
	Директор

Зам. директора по УВР



	


 Таким, образом реализовывая  принятую Минобразованием «Концепцию профильного обучения на старшей ступени» уч-ся 9 класса охвачены предпрофильной подготовкой на которую отведено 3 часа в неделю:
- это дает уч-ся возможность удовлетворить свои познавательные потребности, получить дополнительную подготовку по предмету на профильном уровне;

- предпрофильная подготовка не могла бы осуществляться  без взаимодействия школы с родителями, общественностью, местным сообществом.
3.4 Использование новых технологий

     Качество образования учащихся обеспечивается не только содержанием, но и использование разнообразных способов, методов, технологий обучения.

     Работая в течение многих лет над проблемой «Повышения качества знаний уч-ся», школа накопила определенный опыт и располагает определенным банком данных по рассматриваемому вопросу. Разработаны и используются педагогическим коллективом такие технологии как:

-  Развитие познавательной деятельности учащихся на уроке, предполагающие создание оптимальных условий для активного взаимодействия учителя с учащимися в учебном процессе;

- Блочная подача нового материала; использование сигнальных обозначений, схем, таблиц, способствующих более осмысленному усвоению знаний;

- Нестандартные формы ведения учебных занятий (смотры знаний, уроки-конкурсы, уроки-путешествия, уроки диспуты, уроки-концерты и т. д.), способствующие развитию потенциальных творческих возможностей учащихся;

- Коллективные формы ведения урока (по парам, по группам), позволяющие дифференцировать учебную работу, ориентированные в определенной мере на личность и ее развитие;

- Технология проведения традиционного урока; (с 2006 года педколлектив работает над проблемой «Повышение качества знаний», поэтому был организован теоретический семинар для учителей школы, где поэтапно рассматривался каждый шаг урока с учетом психолого-педагогических современных требований к нему по Конаржевскому. Эта работа проводилась с целью совершенствования традиционного урока, который является основным в существующей системе обучения).
- Диагностические технологии, представляющие собой различного рода мониторинги (успеваемость учащихся по четвертям и годам; рейтинговые показатели учителей, показатели по дисциплинам, трудоустройство

	Задачи 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	5

	Внедрение личностно-


Ориентирован-ных

 технологий


учебно— воспитатель-

ный процесс.
	1.Разработать

и внедрить

компьютерную

диагностику выбора

индивидуального


общеобразова-тельного

маршрута, 

дневник

личностных

достижений

учащегося
	Январь 

2010-

2013г
	Психолог,


Зам. директора по УВР и ВР

	Создание

индивидуального

образовательного

маршрута для каждого ученика.



	
	2. Провести серию

научно-теоретических

семинаров:
-отбор наиболее значимого материала (структурирование), Отбор фактов, примеров, документов; отбор задач и заданий.
	Апрель

2012 г
	Зам. директора

по УВР и ВР

директор.
	Повышение

квалификации педагогического коллектива, готовность к внедрению
новых педагогических технологий, Разработка методических материалов, описание передового педагогического опыта.



	
	-выбор форм

организации учебного

процесса (групповых,

индивидуальных,

самостоятельной

работы,

самообразования)
	Август

2010 г.
	Директор


	

	
	- выбор методов


обучения

 (информацион-ных,

проблемно-

поисковых,

творческих,

исследовательс-ких)

	Ноябрь

2010г
	Зам.директора

по УВР и ВР
	

	
	- выбор средств обучения (учебные  книги,

информационные

материалы, учебное оборудование, аудиовизуальные средства, компьютеры)
	Январь

2011
	
	Научно практическая конференция

	
	З. Создать совместно с

преподавателями

вузов творческую

группу по внедрению

новых педагогических

технологий, научно—

методическому обеспечению, деятельности

учителей
	Март

2011 г.
	Директор

Зам. директора по УВР и ВР
	Повышение квалификации

учителей

	
	4. Пересмотреть формы и методы организации образовательного процесса. Систематизиро-вать использование образовательных 

технологий на разных ступенях обучения, обобщить опыт использования: 

- технология развивающего

обучения в начальных классах;

- коллективные 

и групповые способы 

обучения, проектные технологии в 5-7 классах.
	Май

2011
4 квартал

2011г

2010-2011
	Зам. директора

по УВР и ВР
	Укрепление материальной информацион-ной базы

 школы. Повышение квалификации учителей.

	
	5. Продолжить

пополнение

библиотечного фонда

учебно-методической

Специальной

литературой по

педагогическим

технологиям.
	2010-2013 гг.


	директор


	

	
	6. Провести

педагогические

советы: «О работе решения

педагогического

коллектива по внедрению

личностно

ориентированных

технологий в учебно

воспитательном

процессе»

«О результатив-ности

работы

педагогического коллектива по
технологии
личностно

ориентированно-го обучения»
	Март

2010

	Директор

директор,

зам. 

директора

по УВП

рук МО


	Разработка

управленчес-кого

повышения

качества

обучения.



	
	7 Внедрение

творческих

модернизирован-ных

авторских программ.
	Постоянно


	3ам. директора

по ВР


	Повышение

качества

обучения

	
	8. Организовать:

1)Пополнение

компьютерного

банка данных

по

эффективности

использования

новых

технологий

2)
Внедрение

диагностических

методик для

сбора

педагогической

информации о

качестве

образования в

школе.

З)Консультации,

семинары,

круглые столы

по проблеме

использования

в учебно-
воспитательном процессе

педагогических

технологий.

4)Использование

потенциала

наиболее

способных

учащихся при

создании

творческих

заданий,

тестов,

кроссвордов в

процессе

подготовки

методической

копилки по

предметам.

5)
Введение

новых курсов.
	2010- 2013гг.
	зам. директора

по УВР, по ВР
	


Вывод: практика свидетельствует, что  не смотря на внешние изменения в деятельности учителей, изменений в реальных индивидуальных педагогических целях не произошло. То есть, использование новых технологий, по сути, пока нет. 

3.5 Предшкольная подготовка детей

В нашем селе детских дошкольных учреждений нет. Предшкольная подготовка уч-ся проходит в виде занятий учителя  с уч-ся, набирающего 1 класс.
3.6 Содержание воспитательной работы
Цели воспитательной работы школы:
Создание условий, способствующих развитию интеллектуальных творческих личностных качеств учащихся и адаптации в обществе на основе индивидуального и валеологического подходов во внеурочной деятельности в рамках воспитательной системы школы.
Задачи:
1.Создание условий для развития общешкольного
коллектива через систему КТД.
2.Создание ученического самоуправления.
3.Развитие и упрочнение детской организации как основы
межвозрастного конструктивного общения,
социализации, социальной адаптации, творческого
развития каждого учащегося.
Воспитательная работа в школе основана на Концепции воспитательной деятельности образовательных учреждений Воронежской области  утвержденной Главным Управлением Образования с учетом  традиционных направлений. 

- воспитание толерантности,

- противодействие асоциальным явлениям,

- связь с детскими и молодежными движениями,

- опора на классных руководителей с новыми требованиями.

Воспитательная работа нашей школы основывается на принципах:    

 - воспитательный процесс не прерывен ;
 - ни одно воспитательное средство не может быть хорошим или плохим, если оно взято в отрыве от целой системы  воспитания. Воспитание эффективно если оно системно.

- главная ценность и объект заботы учителей, воспитатель это - личность ученика.

- высокая требовательность к ученику должна органически сочетаться с уважением его человеческого достоинства.

- обучение и  воспитание  процессы взаимосвязанные это творческое содружество,

- обучение и воспитание эффективно, если они целесообразны.

Воспитательная работа школы направлена на реализацию способности ученика быть субъектом своей жизни, находить достойные способы строить свое поведение, производить достойный выбор жизненной позиции.

Модель личности выпускника. Цели и задачи воспитания в связи с заданными качествами и направлениями.
'Эстетическое и культурное развитие.
Задача: Стремление сформировать свою среду, свои действия по этическим, эстетическим, культурным критериям, воспитать видение прекрасного.

Патриотизм и гражданственность.
Задача: от воспитания любви к родной школе, к отчему краю к формированию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины.
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Интеллектуальное развитие.
Задача: формирование ценностей и научнообосноваыной картины мира, развитие
познавательных         способностей.

Ребёнок
Цель: личность, способная строить жизнь, достойную человека.

Нравственность, как духовность как основа личности.
Задача:
Формирование гуманистических отношений к окружающему миру, приобщение к
общечеловеческим ценностям, освоение, усвоение, присвоение этих ценностей.
Саморазвитие, «творческость».
Задача: Формирование самосознания, становление активной жизненной позиции, формирование потребности к самосовершенствованию; способности адаптироваться в окружающем мире.

Здоровье.
Задача:
Формирование стремления к здоровому образу жизни; осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей.

Креативность.
Задача: развитие
творческих
способностей,
представление
возможностей
реализоваться в
соответствии со
своими склонностями,
интересами,
выявление и
поддержание
стандартности,
индивидуальности.
Воспитание в образовательной модели школы.
Воспитание в процессе обучения

Внеурочная
(внеучебная)
деятельность

Межличностные отношения на всех    уровнях (стиль, тон, отношений в коллективе, морально-психологический климат).
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Внутрикласс-ная
(внутрикол-лективная)

Внеклассная (выходящая за рамки одного коллектива)
Межклассная
    Внешколь​   

       ная
Участие в работе творческих коллективов, объединений допролнительного образования.

Массовая (темати​ческие недели, Дни, обще​школьные мероприя​тия)

Работа с
семьей
И
общест​вен
нос​тью

Содержание и формы воспитательной работы.
I. Интеллектуальное воспитание. Цели:
- формирование целостной и научно-обоснованной
картины мира;
-развитие познавательных способностей.

	№

п/п
	Направлен.
воспитания
	Название мероприятия
	Сроки выполнения

	1.
2.
3.

4.

5.

   
	                                 Человек
	1 класс Открытые уроки 

Праздники «Первый звонок» (день знаний), 
«Праздник урожая»

«Последний звонок»

 «Путешествие в страну русского языка».Праздник азбуки.
«До свиданья 1 класс», праздник 
	Март-апрель Сентябрь-май
октябрь
Январь
Май-июнь

	1.
2.
3.
	       Человек
	2 класс 

· классный час – «Делу время, а потехе час»;

· библиотечный урок: «Книжкина больница»;

· осенние посиделки;

· классный час – «На кого я хочу быть похожим»;

· Родительское собрание по итогам учебного года (родители и дети).

Праздник «Последний звонок».
	Декабрь Январь
Май

	1.
2. 3. 4. 5.
	           Человек
	      3 класс 

Праздник «День знаний», 

· классный час – «Если хочешь быть здоров»;

· походы, экскурсии;

· «ящик доверия»;

осенние посиделки
 последний звонок.
	Сентябрь Октябрь Январь 
Май


	1.
2. 3. 4. 5. 

6.
	   ЧЕЛОВЕК
	4 класс 

Праздник «День знаний» 

· веселые старты;

· библиотечный урок – «Дом, в котором живут книги»;

классный час – «Добро вернется бумерангом»;
Праздник «Последний звонок».
	Сентябрь
Сентябрь
Ноябрь
Январь
Май
Май

	1.
2.
3. 4. 5. 6.
	       ЧЕЛОВЕК
	5-8 классы 

Праздник «День знаний» Предметные недели (математика, технология, информатика, ОБЖ, физкультура, русский язык, физика, иностранный язык). 
Праздник «Последнего звонка» 

Предметные олимпиады

неделя: «Театр – детям»
«День народного Единства»

· психологический тренинг – «Учимся договариваться» и «Учись управлять собой»;


	Сентябрь
Январь
Февраль
Январь Октябрь Ноябрь
Май

Ноябрь

март

	1.
2. 3. 4.
5. 6. 7. 

8.
9.
	          ЧЕЛОВЕК
	9     класс Праздник «День знаний» Предметные недели Открытые уроки 

Праздник «Последний звонок»
Работа предметных кружков

· классный час – «Жизнь в многоликом мире»;

· классный час «Жизнь ради людей»;

· дискуссия – «Пусть мы разные – и что ж?!».


	Сентябрь Декабрь-

январь 

май
 Ноябрь
Январь 

Февраль 

Май 



II. Патриотическое воспитание. Цели:
- воспитывать патриотическое сознание детей, развитие интереса юношей к воинской профессии, военно-прикладным видам спорта, приобщение к богатой российской культуре.
	№
	Направл.
	Мероприятия
	Сроки

	п/п
	воспитания
	
	выполнения

	1-4 классы

	1.
	                   Родина
	Акция «Деревенька моя»
	Сентябрь

	2.
	
	Операция «Забота»
	Октябрь

	3.
	
	Акция «Милосердие»
	ноябрь

	4.
	
	Встреча с участниками Вов.
	Декабрь

	
	
	«Фронтовики наденьте ордена»
	

	5.
	
	Беседа «Мой Воронежский край»
	Январь

	6.
	
	Праздник «А,ну-ка, мальчики!».
	Февраль

	7.
	
	«А,ну-ка,девочки!»
	Февраль

	8.
	
	«Слет Василис»
	

	9.
	
	Праздник «Масленица»
	Март

	10.
	
	Праздник «Встречаем птичьи стаи»
	Апрель

	11.
	
	Я – русский
	Май

	5-8 классы

	1.
	                      Родина
	Операция «Забота»
	Сентябрь

	2.
	
	Экскурсия в музей «Подвиг земляков»
	Октябрь

	3.
	
	Знай свое отечество
	Ноябрь

	4.
	
	Встреча с военнослужащими Российской
	Декабрь

	
	
	Армии
	

	5.
	
	Уроки мужества «Бессмертен твой
	Январь

	
	
	подвиг»
	

	6.
	
	Игра «Зарница»
	Февраль

	7.
	
	День юного героя-антифашиста
	Февраль

	8.
	
	«А,ну-ка, мальчишки!»
	Март

	9.
	
	Операция «Зеленый обелиск»
	Апрель

	
	
	
	

	10.
	
	«Салют Победы»
	Май


	9  класс

	1


	Р

О

Д

И

Н

А


	Акция «Мое Отечество»
	Октябрь

	
	
	
	

	2
3

3


	
	Операция «Забота»
	Октябрь

	3
	
	«Конкурс «Сильные и умелые»» 
	Ноябрь

	
	
	встреча с участниками Вов.
	

	4
	
	Уроки мужества «Бессмертный твой подвиг»
	Декабрь

	5
	
	Беседа «Край мой Воронежский»   
	Январь

	
	
	
	

	6
	
	Конкурс военно-патриотической песни.
	Февраль

	7
	
	Конкурс «А ну-ка, парни!»
	Февраль

	8
	
	Праздник «Масленица»
	Март

	9
	
	Конкурс «А ну-ка, девушки!»
	Март

	10
	
	Праздник «Я - русский»
	Апрель

	11
	
	Операция «Забота»
	Май

	
	
	«Салют Победы».
	Май


3. Трудовое воспитание .

	Т
	12.
	Посадка деревьев.
	Май

	Р
	2.
	Уход за клумбами.
	

	У
Д


	3.
	Разбивка клумб.
	

	Д
	4.
	Субботник .
	Май,
сентябрь,
октябрь

	
	
	9   класс
	

	Т

Р
У
Д
	1.
	Уход за пришкольным участком
	Май

	
	2.
	Встреча с людьми разных профессий.
	Апрель

	
	3.
	Встречи с выпускниками различных
	Март, май

	
	
	учебных заведений, преподавателями.
	

	
	4.
	Работа в хозяйстве.
	Сентябрь


IV.Физическое воспитание
- осознание здоровья как одной из главных жизненных ценностей.
	Направление воспитания
	Название мероприятия
	Сроки выполнения

	1-4 классы

	З

Д

О

Р

О

В

Ь

Е
	1.
«Веселые старты»
2.
«Мама, папа и я - спортивная семья»
3.
«А ну-ка, мальчики»
4.
«День семьи»
5.
«Рыцарский турнир»
6.
Спартакиада
7.
«Сильные, ловкие, смелые».
8.
День здоровья
	Ноябрь
Декабрь
Январь
Февраль
Март Май

	5-8 классы

	З

Д

О

Р

О

В

Ь

Е

	1.
«Веселые старты»
2.
«А ну-ка, мальчики»
3.
Спартакиада
4.
«Сильные, ловкие, смелые»
5.
Работа спортивных секций

	Ноябрь
Февраль
Май
Сентябрь
Еженедельно

	9      класс

	З

Д

О

Р

О

В

Ь

Е
	1.
День здоровья
2.
«А ну-ка парни»
3.
Работа спортивных секций
4.
Спартакиада
	Сентябрь Февраль Еженедельно Октябрь, май


V. Эстетическое воспитание.
-
развитие гражданского отношения к эстетической
стороне жизни нашего общества; 
-
к искусству как составной части духовной культуры;
-
к себе как к младшим товарищам взрослых по сохранению и
внесению прекрасного в окружающий мир
	Направление
	
	Название мероприятия
	Сроки

	воспитания
	
	
	выполнения

	1-4 классы

	К

У

Л

Ь

Т

У

Р

А
	1.
	Праздник вежливых наук.
	Октябрь

	
	2.
	Неделя «Театр-детям».
	Ноябрь

	
	3.
	Осенние посиделки.
	Октябрь

	
	4.
	«Новогодняя сказка» -
	Декабрь

	
	
	новогодний праздник.
	

	
	5.
	Праздник мам.
	Март

	
	6.
	Праздник «День защитника Отечества»
	Февраль

	
	7.
	Масленица.
	Март

	
	8.
	Праздник «8 Марта».
	Март

	5-8 классы

	К

У

Л

Ь

Т

У

Р

А
	1.
	Праздник Осени, День учителя.
	Октябрь

	
	2.
	Неделя «Театр детям»
	Ноябрь

	
	3.
	Новогодний праздник.
	Декабрь

	
	4.
	День Валентина.
	Январь

	
	5.
	День именинника.
	Ежемесячно

	
	6.
	Конкурс рисунков.
	Февраль

	
	7.
	Конкурс «А ну-ка, девочки».
	Март

	
	8.
	День смеха.
	Апрель

	
	9.
	Конкурс рисунков.
	

	9 класс

	К

У

Л

Ь

Т

У

Р

А
	1.
	Праздник осени.
	Сентябрь

	
	2.
	День учителя.
	Октябрь

	
	3.
	Пусть мы разные и что ж?.
	Ноябрь

	
	4.
	Новогодний бал.
	Декабрь      

	
	5.
	День святого Валентина.
	Январь

	
	6.
	День защитников Отечества.
	Февраль

	
	7.
	Конкурс «А ну-ка, девушки».
	Март

	
	8.
	День смеха.
	Апрель


VI. Экологическое воспитание.
- формирование стремления к здоровому образу жизни.
	Направление
	
	Название мероприятия
	Сроки

	воспитания
	
	
	выполнения

	1-4 классы

	П
	      1.
	Праздник «Осень золотая»
	Сентябрь

	Р
	2.
	Экскурсия «По родному краю».
	Октябрь

	И
	3.
	Конкурс «Мир заповедной природы.
	Ноябрь

	Р
	
	
	

	        О
	4.
	Экскурсия «Планете Земля»
	апрель

	Д
	
	
	

	А
	
	
	

	
	5.
	Праздник леса. День птиц.
	Апрель, май

	
	6.
	День Земли.
	Апрель

	5-8 классы

	П
Р
И
Р
О

Д

А


	1.
	Праздник «Осенний бал»
	Сентябрь

	
	2.
	Экскурсия по родному краю.
	Октябрь

	
	3.
	Работа кружка «Зубренок»
	Ноябрь

	
	4.
	акция «Сохраним планету голубой, зеленой»
	Декабрь

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	5.
	Встречаем птичьи стаи- акции
	Февраль, март

	
	7.
	«Школьная весна». День птиц. День Земли.
	Апрель

	
	8.
	Операция «Зеленый обелиск»
	Май

	
	9.
	Марш парков.
	май

	9      класс]

	П
	1.
	Вечер «Осенний бал»
	Сентябрь

	Р
	2.
	Уход за территорией школ.
	Октябрь

	И
	3.
	Операция «Зеленый берег»
	Сентябрь

	Р
	4.
	Диспут «Чистый воздух»
	Декабрь

	О
	5.
	Беседа «Мы в ответе за тех, кого
	Январь

	Д

А
	
	приручили»
	Февраль

	
	6.
	Школьная весна. Экологический
месячник.
	Март-апрель


VII.  Нравственное воспитание.
-
формирование гуманистических отношений к
окружающему миру;
· приобщение к общечеловеческим ценностям, освоение, усвоение, присвоение этих ценностей;

· от воспитания любви к родной школе, к отчему краю, к формированию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины.

	Направление
	
	Название мероприятия
	Сроки

	воспитания
	
	V
	выполнения

	1-4 классы

	Ч
	1.
	«Книжкина больница».
	Сентябрь

	Е
	2.
	Кл.час «Делу время – потехе час»»
	Октябрь

	Л
	3.
	Классный час «Дом в котором живут книги».
	Ноябрь

	О
	4.
	Кл.час «Добро вернется бумерангом»
	Декабрь

	в
	5.
	Беседа «Правила поведения на улице».
	В теч. уч. года

	Е
	
	
	

	К
	
	
	

	5-8 классы

	Ч
	1.
	Праздник «Земля-наш общий дом»      
	Сентябрь    

	Е
	2.
	Беседа «Выполнение закона пионеров,
	Октябрь

	Л
	
	забота и милосердие».
	

	О
	3.


	Кл.час «Собирал человек слова».
	Ноябрь

	В
	  4.
	Кл.час О взаимоотношении в семье».
	Декабрь

	Е
	5.
	Конференция «Один за всех и все за одного»
	Январь

	К
	6.
	Тренинг «Учимся договариваться»
	Февраль

	
	7.
	Диспут «Дружба – это..!»
	Март

	
	8.
	Игровая программа Культура общения».
	Май

	9      класс

	Ч
	1.
	Диспут «Что есть любовь».
	Сентябрь

	Е
	2.
	Беседа «Вежливы ли мы?»
	Октябрь

	Л
	3.
	Беседа «О правонарушениях».
	Ноябрь

	О
	4.
	Беседа «Поведение в общественных
	Декабрь

	в
	
	местах»
	

	Е
	5.
	Ситуативная игра «Как должны вести себя истинные леди и джентельмены»
	Январь 

	К
	6.
	Акция «Радуга настроений»
	Февраль

	
	  7 .

  8.
	Кл.час «Жизнь ради людей»
Устный журнал «Социальные преступления против людей
	Март

	
	
	
	

	
	9.
	Игра «Колесо фортуны»
	Май


Всем известно, что традиции это то, чем сильна любая школа. Наша школа многонациональная, поэтому активно претворяется в жизнь программа «Толерантность в школе».
3.7  Содержание дополнительного образования.

 Дополнительное образование служит для выявления и развития способностей каждого ученика, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, ориентирующейся на высокие нравственные ценности, способной в последствии неучастие в духовном развитии общества.

Содержание дополнительного образования.

Основным предназначением дополнительного образования в нашей школе является удовлетворение постоянно изменяющихся социокультурных и образовательных потребностей детей. Свобода выбора детских объединений по интересам, отсутствие жесткой регламентации, возможность адаптироваться к социальным потребностям общества делают дополнительное  образование привлекательным для детей. Дополнительное образование позволяет создать условие для оптимального развития личности и наиболее полно удовлетворение образовательных потребностей ученика и их родителей. Дети посещающие кружки более активны, не совершают правонарушений, у них повышается интерес к учебе по изучению отдельных дисциплин. Нравственное совершенствование , предупреждение духовной пустоты в сфере быта, создания целостного воспитательного процесса это наиважнейшая социально- педагогическая задача дополнительного образования. На основе изученных потребностей уч-ся и их родителей в школе работают кружки и секции.

                    1.Количество уч-ся-70
                    2. Занимаются в объединениях:

      всего –69  чел.

в том числе:

- в школе –69 чел.

- в учреждениях дополнительного образования- 0

- в учреждениях других ведомств- 0

- % охвата дополнительным образованием – 98%

а) Занимаются по направлениям:

	Направление
	Кол-во кружков
	В них уч-ся

	Туризм и краеведение
	1
	10

	Физкультурно- спортив.
	3
	36

	Естественно - научное
	5
	47

	Худ-эстетическое
	1
	13

	Военно- патриотическое
	1
	7

	Социально - педагогическое
	1
	6

	   Бесплатные кружки:

	Туризм и краеведение
	Краевед
	10
	6-8

	Другие
	«Друзья русского. языка»

«Дважды – два»

«Freundschaft»
«Друзья матем»
	11
10

5
14
	5,9
5-6
6
8

	Художественно - эстетическое
	«Сделай сам»

«Художник»
	5
8
	4
2-9

	Спортивное
	ОФП 
«Расти здоровым»
«Поиграй-ка»

	19
11

6
	6-7
1-2
3


б)Дополнительное образование осуществляют:

– учителя школы- 13 чел.
- педагоги доп. образов.- нет

-работники учреждений культуры – нет

- медицинские работники - нет

- родители - нет

- работники других объединений, предприятий - нет

в) Кол-во учащихся, получивших  в 2011-12 уч.г. документ о получении дополнительного образования - нет

г). Приоритетные направления, определенные в развитии дополнительного образования детей, являются:

- художественно - эстетическое;

- физическое воспитание;

- туристко-краеведческое;

- декоративно-прикладное творчество.

д). По срокам реализации:

Годичные: 1. «Сделай сам», «Краевед», «Непоседа», «Друзья русского языка», «2 х 2», «Расти здоровым», «Художник», «Поиграй-ка», «Freundschaft», «Юный химик», ОФП, « В мире искусств»
1. По возрасту

1-4 классы (6-10 лет) – 1 программа;

5-9 классы (10-14 лет)- 1 программа.

9. Основная проблема дополнительного образования заключается в слабом материально-техническом обеспечении общеобразовательного учреждения и с  низкой наполняемости классов
Оптимизация системы дополнительного образования в школе.

	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Ожидаемые результаты

	Совершенствование нормативно- правовой

методической базы дополнительного образования школы.
	1 Создание методического совета по проблемам ДО.

2Разработка концепции дополнительного образования.

З Разработка авторских программ ДО
	Сентябрь- октябрь

2010 г.

В течение года.

2 квартал


	Директор, заместитель

директора по УВР.


	Соот-ветствие норма-

тивно- правовой 

базы современ –

ным требова-ниям



	Создание оптимальных

 условий во внеурочной деятельности для самореализации

способностей и

потребностей школьников.
	1 Конкурсы, викторины, предметные КВН, смотры, олимпиады 

2 Предметные недели.


	Ежегодно

1 и 4

квартал


	Директор, заместитель директора по

УВР.


	Повы-

шение качества 

знаний и интеллек-

туального уровня



	Развитие устойчивой мотивации в образовательном
	Организация проектных научно- исследовательских творческих работ детей
	Ежегодно

2 квартал


	Директор, заместитель директора по


	


	И профессиональном

самоопределении

учащихся через проектный подход
	и педагогов
	
	УВР, 
	учащихся



	Развитие интегрированных связей основного и дополнительного образования.
	Совместная  подготовка и проведение конкурсов, предметных недель.
	Ежегодно

1 и 4

квартал
	Директор, заместитель директора по

УВР.


	Взаимосвязь основного и дополнительного образования



	Развитие творческого содружества учащихся и педагогов через практическую деятельность объединений ДО.
	Проведение открытых заседаний по совместному планированию и обсуждению результатов работы.
	Ежегодно

2 и 3

квартал


	Директор, заместитель директора по УВР.


	


На основе изучения потребности уч-ся и их родителей в дополнительном образовании, учета материально- технических условий, опыта, анализа разработана программа дополнительного образования, работают различные кружки (платные и бесплатные).
4-Модуль

Мониторинг качества образования

          В школе сложилась определённая система тестирования и диагностики определения уровня обученности учащихся.

      Это, прежде всего отслеживание текущей успеваемости каждого учащегося по каждому предмету; такая работа ведётся в каждом классе, и она позволяет классному руководителю вместе с классным ученическим активом при поддержке родителей не только выявлять уровень, но прогнозировать в дальнейшем учебно-воспитательную работу.

Ведётся также общешкольный мониторинг успеваемости

учащихся в течение года по четвертям в форме таблицы.

Итоги успеваемости учащихся  1 ступени (2-4 классы)  2011-12 уч.г.
	№ п/п
	Класс
	Кол-во учащихся
	Успеваемость
	Оставлено на 2 год
	% качества
	% успеваемости

	
	
	
	«5»
	«4»и «5»
	«2»
	Всего
	Уважит.

прич.
	
	

	1.
	2
	6
	1
	4
	-
	
	-
	83 %
	100%

	2.
	3
	9
	1
	4
	-
	-
	-
	55%
	100%

	3.
	4
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100 %

	
	итого
	18
	2
	8
	-
	-
	-
	55 %
	100 %


Итоги успеваемости учащихся  2 ступени (5-9 классы)

	№ п/п
	Класс
	Кол-во

учащихся
	Успеваемость
	Оставлено на 2 год
	% качества
	% успеваемости

	
	
	
	«5»
	«4»и «5»
	«2»
	Всего
	Уважит. прич.
	
	

	1.
	5
	10
	-
	3
	-
	-
	-
	30 %
	100 %

	2.
	6
	10
	1
	1
	-
	-
	-
	20 %
	100 %

	3.
	7
	14
	-
	6
	-
	-
	-
	43 %
	100 %

	4.
	8
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	0 %
	100%

	5.
	9
	12
	-
	4
	-
	-
	-
	33 %
	100 %

	
	ИТОГО
	54
	1
	14
	-
	-
	-
	28%
	100 %


     Таблица составляется на основе сводных ведомостей по каждому классу за четверть и отчётов классных руководителей.

     Материал этой таблицы анализируется, основные её показатели выносятся в таблицу, оформленную наглядно для всеобщего обозрения (смотреть приложение 4. 1 «Аналитические показатели по классам и по годам»), что позволяет делать выводы о стабильности, росте или снижении уровня обученности и соответственно принимать правильные решения при планировании контроля. Соотнесение данных таблицы с данными контрольных административных работ («Диагностика контрольных административных работ по классам») дает возможность судить о глубине и прочности знаний.

      В школе также собираются аналитические показатели по предметам и по каждому учителю (см. таблицы Х23, 24). Эти данные ежегодно к итоговому педсовету тщательно анализируются администраций и выносятся на обсуждение всего коллектива. Они помогают не только определить уровень обученности по каждому предмету и отследить движение (снижение, рост, движение). На основе анализа итоговых показателей учителей по годам составляется диаграмма, которая помогает выносить правильное решение о достижениях учителя (разумеется, в сочетании с другими показателями его роста и профессионализма).

     В школе также собираются папки на каждого учителя (портфолио), в которой собираются его удачные творческие находки, успешное участие его воспитанников в разного рода конкурсах, проводимая учителем внеклассная работа по предмету, его участие во внешкольной работе и т.д.

      Положено начало созданию таких же папок учащихся, в которых они собирают весь материал, отмечающий успехи в учении, а также в творческих делах школы, района, области.

     Однако нами не найдена пока емкая, наглядная таблица, которая бы полно и объективно отражала все измерители, говорящие о профессионализме и мастерстве учителя.

    Естественно данные итоговой государственной аттестации в 9 классе, которые также являются предметом обсуждения на педсоветах и помогают определять основные  стратегические направления работы школы. Для выявления качества общеобразовательной подготовки учители, в школе собирается и оформляется измерительный материал о результатах

поступления выпускников в Вузы, учреждения среднего специального образования, а такие трудоустройство учащихся. Недостаточно компактно пока содержится в школе материал углубленного медицинского осмотра; выводы социального психолога и медицинской комиссии, определяющей степень готовности ребёнка к школе.

      В качестве ближайших задач с целью обеспечения непрерывности слежения за состоянием и прогнозированием развития педагогической системы школа ставит следующие:

      - Модуль, включающий измерители, которые бы позволили

объективно определять квалификацию и профессионализм педагога

(на основе требований, выработанных Министерством РФ к

учителям высшей, 1 и II квалификационных категорий и

рекомендации Савинкова Ю.А., Львовича Я.Е., Андреева И.Т.)

     - Систему и периодичность измерителей, определяющих уровень воспитанности учащихся.

     В настоящее время в школе созданы две творческие группы из самых опытных и высококвалифицированных педагогов школы, перед которыми поставлена задача разработки таких модулей.

     В качестве перспективных задач по данному вопросу поставлены:

- на 2010-2013              Разработка психолого-диагностической методики

учебный год -                изучения уровня развития психических качеств личности.

- на 2010-2013 -             диагностика эффективности профильного компонента

Учебный год -               образования.
Вывод: система мониторинговых исследований в школе еще не сложилось, поэтому необходимо продолжить работу по созданию системы мониторинга в школе.
5- Модуль.

 Кадровое обеспечение.

 1 Кадровое обеспечение выполнения  приоритетных направлений развития   

    учебного заведения

  2 Методическое обеспечение работы учебного      заведения в режиме развития.

1. Цель разработки: развитие интеллектуальной духовно нравственной личности педагога.

Задачи:

1. Развитие творческих способностей: методических, коммуникативных, дидактических, конструктивных.

2. Создание мотивации и условий для самоактуализации педагогов и учащихся.

З. Развитие информационно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса.

4. Внедрение современных научных достижений в образовательный процесс.

5. Внедрение личностно-ориентированных технологий обучения в учебно-воспитательный процесс.

      Создание программы продиктовано современными изменениями в образовании в связи с переходом на профильное обучение, с этим, прежде всего и связана разработка данного раздела модуля, реализация которого будет способствовать качественным изменениям в системе преподавания учителей.

       Кадровый состав педагогических работников Карайчевской ООШ на данный момент таков: обучение  и воспитание уч-ся осуществляется педагогическим коллективом  состоящим из 13 человек. Учителей с высшим образованием 11 человек, со средне -специальным – 2 человека. В школе педработников с высшей квалификационной категорией 2 чел., с I кв кат.- 6 человек, со II кв.кат.- 2 человека, ПСЗД 1 чел..
       Основанием для разработки содержания настоящего модуля послужила необходимость совершенствования преподавания в целях максимального удовлетворения образовательных потребностей детей на второй ступени обучения, обеспечение высокого качества обучения в связи с введением ГИА.

Основные направления работы:

Работа педагогического совета.

Разработка единой методической темы.

• Работа школьных методических объединений.

• деятельность методического совета.

• Работа с молодыми специалистами.

• Повышение квалификации учителей, их самообразование.

• Организация и проведение семинаров, конференций, педагогических   

    чтений.

• Обобщение передового педагогического опыта.

• Аттестация педагогических работников.

• Работа учебных кабинетов.

1.Организация педагогической деятельности.

	№ 

п/п
	Задачи
	Содержание
	Сроки 
	Формы и методы
	Ответст

венные


	Ожидаемые результаты

	1
	Форми-

рование

 у учащих-

ся устой

чивого

интереса к учеб-

ному процессу 
	Методы активизации познава-

тельной активности школьников.
	Октябрь

2010

	Методи-

ческое совещание


	Заместитель директора 

по УВР,

 Руковод.

 МО
	Повы

шение интеллек

туального 

и

образова

тельного уровня учащихся

	2
	Обеспеч- ение высокого методич- еского уровня проведе- ния всех. видов учебных занятий
	Мотивация учебной деятельности обучающихся и обеспечение условий для её развития.


	Ноябрь

2010

	Педагогичес кий совет


	директор, зам. директора по

УВР


	1систе-

матизация приемов

 и методов создания

 на уроке ситуации успеха.

2.Создание

школьного

«Банка

ситуаций успеха»

	3
	Диагнос- тика и анализ результа- тов

обучен

ности-

учащихся
	Рубежный контроль ЗУН за первое полугодие.
	декабрь

2010

	Методи-ческое совещание


	Зам. директора по УВР.
	Повышение

качества

образования




	4
	Психоло- 

гическая

 переест-ройка 

мышле-

ния учи-

телей
	Урок глазами 

учителя и

 ученика.


	Январь

2011

	Педагогичес

кий совет


	Зам. дир. по УВР, рук. МО


	Создание благоприят-ных условий для 

развития 

личности

 учащихся



	5
	Обеспеч-

ение

роли

школы

как система условий для развития индивиду- альности учащихся 
	Развитие логического мышления и творческой активности учащихся.


	Февраль

2011

	Методи-ческое совещание


	Заместитель директор по

УВР


	Всесторон-

нее развитие личности учащихся



	6
	Обобще- ние педагог -ического опыта в работе над

данной пробле-

мой.
	Работа классных руководителей по повышению уровня воспитанности обучающихся.


	Март 2011

	Педагогичес-кий совет


	Зам. дир.

 по воспита-тельной работе
	Развитие общей культуры и уровня развития учащихся.



	7
	Соверше- нствова-ние  работы педагогов
	Роль педагогической диагностики в работе учителя.
	Май 2011

	Методи-ческое совещание


	Заместитель директора по 

УВР


	Объектив-ный анализ работы учителя




2. Учебно-методическая работа.
	№
	Задачи
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответствен-

ные
	Ожидаемые результаты

	1
	Внедрение

личностно-

ориентир.

технологий

в учебно-

воспитатель

ный

процесс
	Обучение

школьников

способам

овладения

различными

образователь

ными

технология-

ми.
	Сентябрь

декабрь

2010


	Семинар-

практикум


	Зам. дир.по

УВР

Руковод.МО
	Использова-

ние в 

учебной практике

различных

образова-

тельных

технологий



	2
	Использова

ние личностно-

ориентир.

технологий

обучения
	Совершенст

вование форм и

методов работы с

одарёнными

детьми.
	Январь

-март

2011

	Семинар-

практикум


	Зам. дир. по

УВР

Руково МО


	Создание 

наиболее

благоп-

риятных

условий 

для

развития личности

	3
	Развитие

творческих способностей

учащихся
	Развитие

критичес-кого и

Творчес-кого

мышления

обучаю-щихся
	Апрель

2011

	Семинар-

практикум
	Зам. дир. по

УВР

Руковод. МО


	Всесто-роннее

развитие личности



	4
	Создание мотиваций и условий для

самоактуал

изации

педагогов и

учащихся
	Отчёты о самообразо-вании

педагогов.


	Март. Еже-годно
	Заседа-

ния школь-ных МО
	Зам. дир. по УВР

Руковод. МО
	Повыше-

ние само-

образо-

вательного

уровня

педагогов


З. Контрольно-оценочная работа.
	№
	Задачи
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1
	Повышение Качества проведения учебных

занятий
	Выполнение единых требований к обучающимся на уроках и во внеурочное время.
	3-4

квартал


	Индивиду альные беседы


	Заместитель директора по

УВР


	Создание наиболее благоприят-ных условий для развития личности учащихся

	2
	Постоянное совершенст вование и повышение квалиф.

уровня пед. работников
	Посещение открытых уроков с последую-

щимих обсуждением


	1-4

квартал


	Заседания школь- ных МО


	Заместитель директора по

УВР


	Совершенст-вование методики проведения уроков и внеклассных мероприятий



	3
	Работа

образоват.

учрежд.

в режиме развития
	Посещение уроков с целью наблюдения за применением передовых педагогичес-

ких технологий.
	1 и 2 квартал


	Индивиду альные беседы


	Заместитель директора по

УВР


	Обеспечение высокого метод. уровня учебных занятий



	4
	Оказание методичес-кой помощи
	Посещение уроков молодых специалистов.
	Ежегодно Январь- февраль
	Индивиду альные беседы
	Заместитель директора по

УВР
	Совершенст-вование педагогичес-кого мастерства


4. Работа школьных методических объединений.

	№
	Задачи 
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1
	Соответс-

 вие гос.ста-нартам, базовому

учебном у плану.
	Обсуждение календарно- тематичес-ких  планов, программ факультатив ных и кружковых занятий, планов индивидуаль ных занятий.
	Сентябрь ежегодно


	Заседания школьных

МО


	Руководители школьных МО


	Создание условий для освоения гос.стандар-тов.

успешное овлад.

Программ-мами дополнитель-ного образования.

	2
	Использ ование совреме иных научных достиже нийв образова тельном процессе
	Внедрение в учебный процесс современ-ных педагогичес ких технологий и средств обучения
	1-4

квартал


	Самоообраз.

педагогов, открытые уроки


	Зам. дир. по УВР, рук. школьных МО


	Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий



	3
	Развитие познава- тельного интереса учащих-ся к изучае-мым предме-там
	Проведение предметных недель


	ПО

графику

Ноябрь- декабрь, январь- март.


	Открытые уроки и внеклас.

мероприят.

по предметам


	Руководители школьных МО


	Формирова-ние у учащихся устойчивого интереса к учебному процессу



	4
	Инфор-мационно- методи-ческое обеспече ние учебно- воспита-тельного процесса
	Обсуждение докладов и выступлений коллег на конферен-циях, семинарах, педагогичес кого совета.
	ПО

графику Апрель- май
	Заседания школьных

МО


	Руководители школьных МО


	Выявление, обобщение и распростра-нение опыта творчески работающих учителей



	5
	Соблюде ние единых требова-

ние к

учащимся
	Обсуждение экзаменацио нных материалов.
	Март- апрель ежегодно


	Заседания школьных

МО
	Руководители школьных МО


	Соответствие экзаменаци-онных материалов государст-

венным стандартам

	6
	Работа учебного заведения  в режиме

развития
	Отчёты учителей о работе по самообразо-ванию
	ПО

графику Март, ежегодно
	
	Зам.дир.по УВР Руководителй школьных МО
	Повышение образов го уровня педагогов



	7
	Пополне ние материа льно- техничес кой базы учебных

кабинетов.
	Совершенст вование оснащения учебных кабинетов


	В течение года


	Заседания школьных

МО


	Заведующие кабинетами


	Соответствие учебных кабинетов современным требованиям



	8
	Внедрен ие в учебн.

процесс современ.

научных

достиже-

ний
	Ознакомле-ние с новинками методичес-кой

литературы.


	Ноябрь- март


	Заседания школьных

МО


	Руководители школьных МО


	Повышение качества проведения учебных занятий




5. Деятельность методического совета. 
	№
	Задачи
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные
	Ожидаемые

резутаты

	1
	Методичес-кое обеспечение

работы учебного заведения в режиме развития

	Итоги методической

работы в прошлом

учебном году и планирование

работы

методичес-кого совета в

новом

учебном году
	Сентябрь ежегодно
	Заседание методичес-кого

совета
	Председа-

тель методичес-

кого

совета

	Анализ, прогнозиро

вание и диагности-ка, методы

работы.

	2
	Повышение среднего уровня обученности учащихся 
	Работа учителя с обучающими-

ся, имеющими

низкую

успеваемость
	Ноябрь ежегодно
	Заседание методичес-кого совета
	Председатель методичес-кого совета
	Повышение

ЗУН

учащихся

	3
	Соблюдение

санитарно-

гигиеничес- ких
норм. Забота о здоровье школьников
	Пути преодоления учебных перегрузок:

выявление причин перегрузок, перегрузка

школьников

при

выполнении

домашнего

задания.
	Январь ежегодно
	Заседание

методичес-кого совета

	Председатель методичес-кого совета

	Формирова

Ние

физически
          здоровой

личности.
         Отсутствие

учебных
         перегрузок

	4
	Совершенст-вование форм обучения
	Тестирование как способ проверки знаний школьников
	Март  ежегодно
	Заседание

методичес-кого совета
	Председатель методичес-кого совета
	Рациональ-ное использова-ние

данного

метода при

учете

знаний

учащихся.


6. Работа с молодыми специалистами.

	№
	Задачи
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответствен-ные
	Ожидаемые результаты

	1
	Оказание методич.

помощи молодым специалис там
	Назначение наставников
	Август ежегодно
	Совещание при директоре
	Замести-тель директора по УВР
	Успеш-

Ная

 адапта-

ция молодых специа-

листов в школь-

ном коллек-тиве

	2
	
	Утверждение индивидуаль-ных планов работы наставников и молодых специалистов.
	Сентябрь ежегодно


	Заседания методичес-ких объедине-

ний


	Руководите

ли

школьных

МО
	

	3
	Профессии- ональное становле-ние начинаю-щих преподава-телей.


	Знакомство с нормативны-

ми документами 

по организа-ции образова-тельного процесса.
	Сентябрь- октябрь ежегодно


	Работа наставника 

и молодого специалиста


	Замести-тель директора.

по УВР


	Повыше-

ние 

профес-

сиональ-

ного 

уровня, соверше-

нствова-

ние

теорети-ческих и методи-ческих знаний.

	4
	
	Оказание помощи в овладении методами
	Октябрь- декабрь


	Работа наставника и молодого специалис-та
	Зам.

директора по УВР
	

	5
	Обобщение с распростр анением опыта творчески работающих учителей
	Обсуждение результатов конференций, семинаров.


	Январь- февраль


	Работа наставника и молодого специалиста


	Зам.

директора по УВР


	Совершенствование и обогащение теоретических знаний



	6
	Обобщени е опыта коллег, самообраз ование
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий по предмету.
	1,4

квартал


	Работа наставника

ми и молодого специалиста
	Зам.

директора по УВР


	Приобретение практических навыков

	7
	Подведе-ние итогов работы с молодями специалис-тами
	Отчёты наставников.


	Апрель- май ежегодно


	Заседания методичес-ких объедине-ний
	Руководи-тели

школьных

МО
	Совершенство вание методической работы в данном

Направле-нии 


7. Повышение квалификации учителей, их самообразование

	№
	Задачи
	Содержание
	Сроки
	Формы и методы
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1
	Повыше-

ние квалиф икации педагогов
	Посещение курсов повышения квалификации руководителям и школы и учителями


	В течении года
	Курсы повышения квалифика-ции
	директор школы


	Увеличение количества педагогов имеющих 1

 и высшую категорию.



	2
	Выявле- ние обобще- ний и распро –стране- ние педагог- ического опыта


	Посещение конференций, методических семинаров, уроков творчески работающих учителей, организуемых в районе.
	С 2010- 2013 гг.


	Заседание школьных

МО


	Зам. директора по УВР


	Повышение профессио-нального уровня педагогов.

школы.



	3
	
	Обсуждение публикации творчески работающих учителей
	Ноябрь, январь, март ежегодно


	Заседание школьных

МО


	Руководители школьных МО


	

	4
	Повыше-ние качеств а учебных занятий
	Изучение и внедрение передового педагогичес-кого опыта в практикуме школы (по отдельному плану)
	Сентябрь- май ежегодно


	
	Заместитель директора по

УВР, руководители школьных МО


	Внедрение современ-ных 

научных достижений

в образова-

тельный 

процесс

	5
	Обмен опытом повыше-

ние проф

уровня
	Взаимопосе-

щение 

уроков


	Октябрь-апрель ежегодно
	
	Заместитель директора по

УВР, руководители школьных МО


	Создание

 Школьной

«педагоги-

ческой

 копилки»

распростра-

нение

передового опыта


5. 2.Методическая работа.

Методическая тема: «Повышение качества знаний уч-ся»
Задачи:

1. Обеспечение высокого методического уровня

проведения всех видов занятий.

2. профессиональное становление молодых (начинающих) преподавателей.

З. повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий.

4. выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей.

5. разработка учебных, методических и дидактических материалов, сосредоточение основных усилий.

Главное в методической работе — оказание действенной помощи учителям. В нашей школе сложилась следующая структурно - функциональная модель методической службы.

Педагогический совет.

Заместитель директора по УВР.

Методический совет

Экспертный совет

Методические объединения учителей.

· Начальных классов
· Русского языка, литературы, немецкого языка.
· Математики, физики, информатики.

Система повышения квалификации
Структура организации педагогической, методической и организационной работы выглядит следующим образом:

1-й уровень. Педагогический совет.

2-й уровень. Методический совет во главе заместителем директора школы. Экспертно — аттестационный совет.

3-й уровень. Методическая служба школы в составе зам. директора и руководителей предметных методических объединений.

3-й уровень. Педагогические инициативные практико - ориентированный, научно — практические малые группы и собственно педагоги.

Вся работа строится на основе следующих принципов:

- делегирование сверху вниз самых широких прав и

возможностей, учительских общественным объединениям;

- реализация принципа управления успехом и

стимулирования и поддержки активной общественно - педагогической и методической деятельности;

- демократический характер функционирования и деятельности общественно — педагогических формирований.

Любая деятельность приносит результат, если она системна, организуя работу над единой методической темой, мы выстраиваем целостную систему методической работы, включённую в программу развития школы. Работа над единой методической темой связана со всеми участниками образовательного процесса.

             2. Ведущие идеи работы над единой методической темой.

	Развивающее обучение

	                                                     Гуманизация

	Успешное обучение



	Совершенствование педмастерства

	Гуманитаризация

	Здоровье 

	Дифференциация обучения


	Совершенствование отношений

	Повышение культурного и общеобразовательного уровня.


	Практическая направленность


	Переменность обучения


Гуманитаризация. Это всестороннее развитие личности, гармоническое приобщение ко всем формам общественного сознания и человеческой деятельности. Это относится и к мировоззрению, и к морали.

Педагогические кадры. Развитие общей культуры и повышение образовательного уровня педагогов. Совершенствование методики проведения уроков и внеклассных мероприятий. Использование аттестации как средства раскрытия творческого потенциала.

Гуманизация отношений. Переход от подчинения сотрудничеству и партнёрству в отношениях с коллегами, учащимися и их родителями. Создание педагогически целесообразного самоуправления, задача которого достижение единства прав и обязанностей учащихся.

Успешное обучение. Формирование у учащихся устойчивого интереса к учебному процессу. Создание ситуаций успеха. Отсутствие учебных перегрузок.

Дифференциация обучения. Это создание наиболее благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности.

Дифференциация — учёт индивидуальных особенностей учащихся в такой форме, когда учащиеся группируются на основании каких — либо особенностей для отдельного обучения. Наиболее она приемлема: по обученности, по обучаемости, по психолого-педагогическим особенностям, по профессиональным намерениям. В целях развития индивидуальности следует признать самой важной «внутреннюю» дифференциацию.    

     Развивающее обучение. Психологическая перестройка мышления учителей: замена стереотипа ученика, т.е. человека, которого учат, стереотипом студента, т.е. ребенка, который сам что — то изучает, обретает. знания и навыки под руководством педагога. Поддержка усилий педагогов, работающих по системам Занкова, Эльконина-Давыдова. Оценка деятельности учеников с диалогических позиций.

         Физическое здоровье: а) выполнение санитарно - гигиенических норм; б) физкультура и спорт (уроки, соревнования, секции, дни здоровья, турпоходы).

     Психофизиологическое здоровье: а) повышение ответственности учителя за психическое здоровье детей; б) создание медико-психологической службы.

       Практическая направленность и адаптация к современным условиям жизни. Учение с опорой на собственный опыт учащихся. Развитие учащихся в результате достижения целей, имеющих для них жизненно важное значение. Вместо подготовки к будущей жизни знакомство учащихся с непрерывно развивающимся миром и жизнь в нем.

      Преемственность обучения. Учет содержания программ, учебников, разнообразных систем на предыдущем этапе обучения учащихся, организация малых педсоветов с целью координации педагогических воздействий. Взаимопосещение учителей, работающих в начальных и средних классах.

Этапы работы педагогического коллектива над проблемой

 «Системный подход в условиях личностно-ориентированного

обучения».

2010 -2011 год — дополнительное образование как система,

обеспечивающая комплексное развитие личности.

2011-2012 год — Система профильного образования в базовой школе.

2012-2013 год — Роль инновационных технологий в системе обучения.

6-модуль.
Управленческий модуль
Управление развитием школы направлено на конечный результат:
· Повышение качества и прочности знаний школьников и утверждение на этой основе школы как базовой, как престижного учреждения в своем округе и муниципалитете;
· Выход на стабильные показатели профессионального мастерства учителей, предполагающий овладение современными образовательными технологиями, обучением по программам и спецкурсам профильных дисциплин, использования компьютерных технологий в преподавании;

· Обеспечение преемственности школьного образования;

· Осуществление системного подхода в обучении.
В качестве основных принципов управленческой деятельности школа определила следующие:
· Четкое распределение функций и полномочий;
· Разделение осуществляется на основе сотрудничества, соуправления с опорой на инициативу и творчество педагогического коллектива;

· Возложения ответственности на каждого работника за его сферу деятельности

Основой управления является следующая технологическая линейная система:
Анализ результатов ► диагностика и ► вытекающие ►задачи 

принятые решения   ► организация их выполнения (план мероприятий) ► результат.
В школе сложилась следующая функциональная структура управления:
основу данной модели составляют взаимосвязанные между собой уровни всех участников педагогического процесса: членов совета школы, директора и его заместителей, учителей, общественных организаций, органов ученического самоуправления. В этой структуре учтены 2 фактора: специализация и распределение основных функций. Управление по горизонтали и по вертикали, крайне необходимое для обеспечения учебно-воспитательного процесса представляет собой демократически централизованную систему управления.
	Упорядочение
	1.
	Внести изменения в
	
	
	Приведение

	нормативной базы
	
	Существующие правовые акты:
	
	
	нормативной базы в

	
	
	· Устав школы 
	2010
	
	соответствие

	
	
	
	год 2013
	Директор


	современным требованиям

	
	
	· Положение о совете руковод

	год
	и
	

	
	
	Опорных школ  и о МО  совете 

шшшшкол
	
	совет
	

	
	
	
	
	директоров
	

	
	
	
	2011
	школ
	

	
	
	
	год
	округа
	

	
	
	 школьного
	
	
	

	
	 
	Округа

2. Разработать новые

правила для учащихся в
связи с изменившимся
статусом школы и ее
Уставом

3. Доработать «Положение
об ученическом

самоуправлении»
	2013 год
	
	

	
	
	4. Заключить договоры со школами района и с образовательными учреждениями, в которых обучаются выпускники


	2011
год

2011 год
	
	

	Совершенствование
	
	
	
	
	

	процессов развития
	
	1.   Осуществить подбор
	2011
	Директор
	Работа

	-
	
	педагогических кадров
для ведения 
	год
	
	учебного заведения в режиме

	
	
	элективных курсов
2. Разработать программы
спецкурсов
	
	
	развития

	
	
	3. Упорядочить и привести в систему связи со
	
	
	

	
	
	школами округа и
	2011
	Зам по учебно-
	

	
	
	внеурочно-
	год
	восп.работе и
	

	
	
	воспитательной работе
	2010-
	учителя
	

	
	
	
	2012 год
	Зам директора по учебно-
	

	
	
	1.   Пересмотреть
	
	воспитательной
	

	
	
	Функциональные
	
	работе
	

	
	
	Обязанности
	
	
	

	
	
	административно-
	
	
	

	
	управленческого аппарата с
	
	
	

	
	
	учетом модернизации школы
	
	
	


	
	Школы
	2011-
	
	

	Осуществление оценки
	2.   Создать свою систему
	2013
	Директор
	

	уровня развития
	модулей информационного
	год
	школы
	

	коллектива
	обеспечения управления школой по результатам
1. Сформировать школьную систему управления достижением оптимальных результатов по следующим
	2011
	
	

	
	Направлениям:
	год
	Зам директора
	

	
	*   информационно
	
	по учебно-
	

	
	Аналитическая
	
	воспитательной
	

	
	Деятельность
	
	работе
	

	
	*   мотивационно-целевая
	
	
	

	
	Деятельность
	2012
	
	

	Повышение
	*   планово-прогностическая
	год
	Зам директора
	

	эффективности
	Деятельность
	
	по учебно-
	

	управленческой
	*   организационно -
	
	воспитательной
	

	деятельности
	исполнительная

деятельность. Ввести годовое планирование по конечным результатам,
	
	работе и методический
совет школы
	

	
	Предложенное П.И. Третьяковым с приложением циклограммы

3.   провести ряд педсоветов, направленных на
	
	
	

	
	совершенствование  учебного процесса
	2010-2013
год
	Директор,

заместитель,
творческие

комиссии
	

	
	
	
	
	


                                        7-Модуль.
Ресурсный
(материально-техническое и финансовое обеспечение выполнения образовательной программы)
Цель:      укрепление необходимой для обеспечения выполнения образовательной программы материально-технической базы школы, создание санитарно- гигиенического благополучия внутриучрежденческой среды и положительной динамики основных показателей здоровья детей.
Задача:   приведение уровня финансирования, материально-технического обеспечения в соответствие с требованиями.
	Мероприятия
	Сроки
	Ресурсы
	Ответственные
	Ожидаемые  результаты 

	Разработать, согласовать с
	1 квартал
	
	Директор
	Повышение

	учредителем и утвердить в
	2010г.
	
	
	качества

	администрации района
	
	
	
	знаний.

	Программу материально-
	
	
	
	Получение

	технического и финансового
	
	
	
	гарантий

	обеспечения учебно-
	
	
	
	дальнейшего

	воспитательного процесса.
	
	
	
	обучения в

	
	
	
	
	ВУЗах

	
	
	
	
	Расширение

	
	
	
	
	выбора

	
	
	
	
	профессий. Формирован ие информацио

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Повышение

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	культуры

	
	
	
	
	педколлекти ва и

	
	
	
	
	учащихся


	
	
	
	
	

	1.Ремонт:
	
	
	
	

	- Установка молниезащиты
	2 квартал 2010 г.
	
	
	

	-Замена электропроводки в школе и котельной
	4 квартал
	
	
	

	здании школы и котельной
	2010-11 г.
	
	
	

	-Замена 60 оконных блоков
	2 квартал
	
	
	

	
	2012-13г.
	
	
	

	-Замена линолеума на 2 этаже 
	2 квартал
	
	
	

	школы
	2010 г
	
	
	

	-Полная замена отопительной системы
-Ремонт имеющейся канализации и туалетов в здании школы.

2. Приобретение:

- 4 магнитофонов

- 2 телевизоров

- 2 ДВД плееров

- комплекты карт по истории, географии.

- оборудование для географической площадки,  лингафонный кабинет,

- радиоузел

- Таблицы по русскому языку, математике, немецкому языку, биологии;

- мебель для 2 нач. классов;
- наглядные пособия для уроков по окруж. миру в нач. классах.

- демонстрационного,  лабор. и опытного оборудования по физике, химии, математике;


	2 квартал
2010 г.

3 квартал 

2010-12

 г.

2008-2010 гг


	
	
	



-
оборудование для кабинетов
эстетического цикла (ИЗО,
музыки);
-оборудование для кабинета

технологии.

Обеспечить достойную
информатизацию образовательной среды школы.
укрепление материально -технической базы методического кабинета.

Оборудование для спортзала

Расходы средств, финансирование.
	Задачи   
	Мероприятия
	Сроки
	Финансовое
обеспечение
	Ответственные

	1.Создание условий для занятий физкультурой и спортом
	Приобретение оборудования для спортивного зала (маты, мячи, лыжи, спортивная форма и другое)
	3   квартал ежегодно
	Спонсорские
средства и
средства по
целевым
программам
различного
уровня.
	Директор школы

	2. Обеспечение условий финан​сирования в режиме здоровье-сбережение.
	Обеспечение светового режима (реконструкция систем освещения)
Обеспечение теплового режима (реконструкция систем теплоснаб -жения, перевод котельной на газовое топливо)
Замена
ученической
мебели.
Улучшение качества питания (реконструкция школьных пищеблоков)
	Ежегодно 

2010-2013г
2010-2013г 

2010-2013г
	По смете. Муниципаль-  ный бюджет
По смете. Региональный и муниципаль​ный бюджет.
Муниципаль​ный бюджет
Муниципаль​ный бюджет, спонсорские средства
	Директор школы
Органы
управления
образования
регионального и
местного уровня.
Администрация
школы

	3.Обеспечение Опытно-экспери​ментальной деятельности и инновационных процессов.
	Курсовая переподготовка педагогических кадров.
Стажировка пед. и административ. кадров по проблемам опытно-экспери​ментальной работы.
	В течение всего срока реализации программы
	Средства по проекту «Реформа системы    образования»
Средства по целевой
	Органы
управления
образования
регионального и
местного уровня.
Администрация
школы


8- Модуль 

Сотрудничество с базовой МОУ Н-Кисляйской СОШ. 

Литература.

1. Школа: Управление по результатам. П.И.Третьяков

2. Методическое  пособие по разработке образовательной программы (для общеобразовательных учреждений) Ю.А.Савинков, Я.Е. Львович, Н.А. Королёва, В.М. Никитин, И. Т. Андреев, М.С. Мовшина.

З. «Организация школьных ученических комитетов.» Каменский А.М., Зайцев В.Н., Иванова Н.И, Крамарева Т.И. «Практика административной работы в школе.» № 6 2004г.

4. Теория и практика воспитательной работы. Созонов «Классный руководитель» № 2 2005год.

5. Планирование и организация воспитательной работы в школе. «Воспитание школьников» № 4 2005 год.

б. «Технология управленческой деятельности заместителя директор а школы»- Гребенкина Л.К.

7. «Управление современной школой»(выпуск 4) профильное обучение : новые подходы — С.Ф. Хлебунова, Н.Д. Тараненко.

8. 0 методической работе в школе. В.М. Лизинский / Москва: Центр «Педагогический поиск», 2001 год.

9. Организация методической работы в школе. «Завуч» № 2 2005 год.
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